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LLISTAT DEFINITIU DE PERSONES ADMESES I EXCLOSES DEL PROCÉS SELECTIU DE 
DIRECTIU/VA PROFESSIONAL, DIRECTOR/A TÈCNIC/A, DE LA FUNDACIÓ BALEAR 
D’INNOVACIO I TECNOLOGIA  

 
En data 20 de juny de 2026, es va publicar al BOIB núm. 78 la Resolució del vicepresident de la 
Fundació Balear d’Innovació i Tecnologia per la qual s’aprovaven la convocatòria i les bases 
específiques del procés selectiu per a la provisió del lloc de feina de director/a tècnic/a. 
 
En data 28 de juliol de 2026, es va publicar la llista provisional de persones admeses i excloses i 
es va concedir un termini de set dies, del 29 de juliol fins al 4 d’agost de 2026, perquè les persones 
interessades poguessin esmenar les possibles deficiències o omissions de les seves sol·licituds. 
 
Durant aquest termini s’ha rebut la següent esmena: 
***9345** aporta l’Annex A degudament signat. S’accepta l’esmena. 
 
Una vegada revisada la documentació presentada, la Comissió de Selecció publica la llista 
definitiva de persones admeses i excloses en el procés selectiu de Director/a Tècnic/a: 
 

DNI* ADMÈS MOTIU EXCLUSIÓ 
(llegenda pàgina 3) 

***1224** NO 5  

***9345** SÍ   

***6142** SÍ   

***2517** SÍ   

***6915** NO 5  

***1575** NO 6,7 
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DNI* ADMÈS MOTIU EXCLUSIÓ 
(llegenda pàgina 3) 

***6337** NO 3,6  

***9818** SÍ   

***4307** NO 1,2,4,5 

***1180** NO 1,6 

***8967** NO 1,5 

***5739** SÍ   

***7994** NO 5  

***2542** NO 5  

*Seguint la recomanació de l’Agencia Española de protección de datos es publiquen els DNI de la següent forma: donat el DNI amb 
format 12345678X, es publicarà : ***4567**. 

Motius d’exclusió: 
1-No aportar sol·licitud de participació en el procés, Annex A 
2- No aportar declaració responsable procés, Annex B 
3-No aportar fotocòpia del D.N.I. o en el cas de no tenir la nacionalitat espanyola, document 
acreditatiu de la personalitat (N.I.E. o targeta de residència) 
4-No aportar certificació de la titulació universitària de Llicenciatura o Grau o titulació equivalent  
5- No aportar certificat coneixement anglès, nivell B2 
6- No aportar documentació que justifiqui més de 5 anys d'experiència en funcions de direcció i 
administració d'empreses. 
7-No aportar documentació que justifiqui experiència comercial, financera, mercantil, gestió 
d'equips i lideratge (demostrable a través de formació i experiència). 
 
S’inicia la Fase 2 del procés selectiu, corresponent a la valoració dels mèrits aportats per les persones 
candidates. Una vegada la Comissió de Selecció hagi dut a terme aquesta valoració, es publicarà la 
llista amb els resultats. 
 
 
Palma, 06 d’agost de 2026 
La Comissió de Selecció 


