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LLISTAT DEFINITIU AMB LA PUNTUACIO DE LA FASE D’OPOSICIO I DELS MERITS AL-LEGATS DEL
PROCES SELECTIU PER A L'OFERTA PUBLICA ORDINARIA 2023 PER A CONTRACTAR AMB
CARACTER INDEFINIT A TEMPS COMPLET, PROMOCIO INTERNA, UNA/A FACULTATIU/VA
SUPERIOR-TIC PER A PRESTAR SERVEIS COM A CAP AREA DE GOVERN DIGITAL A LA FUNDACIO

BALEAR D'INNOVACIO I TECNOLOGIA, Fundacié Bit (referéncia GDIGITALPI 01-25)

La Vicepresidéncia de la Fundacié Balear d'Innovacié i Tecnologia (Fundacié Bit) va iniciar el
procés selectiu corresponent a I'oferta publica ordinaria de I'any 2023 per a la contractacid,
mitjangant promocié interna i amb caracter indefinit a temps complet, d'un/a Facultatiu/va
Superior-TIC per exercir les funcions de cap d'area de Govern Digital (referencia GDIGITALPI 01-
25) d'acord amb les bases especifiques publicades en el BOIB el dia 31 de desembre de 2025.

El dia 16 de juliol de 2026 es va publicar la llista provisional amb la puntuacié obtinguda en la
fase d'oposici6 i la valoracié provisional dels merits al-legats per les persones aspirants. D'acord
amb les bases de la convocatoria, el 17 de juliol de 2026 es va iniciar el termini de set dies habils
per a la presentacié de reclamacions. Dins aquest termini s'ha presentat una reclamacio, en la
qual la persona aspirant amb DNI ***2047** sol-licita:

1. Larevisio de la puntuacié corresponent a I'experiéncia professional, atés que considera
que no s'han valorat tots els periodes acreditats. Examinada la documentacié
presentada, consistent en l'informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de
la Seguretat Social i el certificat de I'ocupador acreditatiu dels serveis prestats i de les
funcions desenvolupades, la Comissi6 de Selecci6 comprova que la documentacié
compleix els requisits establerts a les bases reguladores de la convocatoria. En
consequeéncia, s'estima la reclamacié i es modifica la puntuacié corresponent a
I'experiéncia professional, que passa de 0 punts a 13,04 punts.

2. Larevisié de la puntuacié corresponent a la formacié no reglada, amb la finalitat que es
valori el curs universitari d'Agile i Scrum. Revisada la documentacié aportada, la Comissio
de Seleccié verifica que el certificat acredita el contingut de l'accié formativa i que
aquesta formacié esta directament relacionada amb les funcions del lloc de treball
objecte de la convocatoria, d'acord amb el que estableixen les bases. Per aquest motiu,
s'estima la reclamacié i es modifica la puntuacié corresponent a la formacié no reglada,
que passa de 6,08 punts a 8 punts.

En cap de les dues reclamacions s'han al-legat nous merits.

Una vegada resolta la reclamacio presentada, la Comissio de Seleccié acorda aprovar i publicar
la llista definitiva amb la puntuacié obtinguda per les persones aspirants, resultant de la suma
de la puntuacié de la fase d'oposici6 i de la valoracié definitiva dels merits acreditats, d'acord
amb el detall segtient:

L FORMACIO
OPOSICIO PIIE!)(()PFEEZISEII;(I:\II:L COSI\IIJEPI;(:II\(A)IIE!I:TS No DOCENCIA
DNI (Maxim 60 .. N .. REGLADA (Maxim 7 TOTAL
(Maxim 16 CATALA (Maxim s .
punts) (Maxim 8 punts)
punts) 9 punts)
punts)
**%047%* 51,6 13,04 9 8 7 88,64

*Seguint la recomanacié de I’Agencia Espafiola de proteccién de datos es publiquen els DNI de la segiient forma: donat el DNI
amb format 12345678X, es publicara : ***4567%*,
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El/la candidat/a amb la puntuacié més gran sera requerit/da per la comissio de seleccié per aportar
els originals dels requisits i mérits al-legats.

El vicepresident de I'ens dictara una resolucié per la qual s'aprovara la llista definitiva amb la
persona aspirant que ha superat el procés selectiu pel sistema de concurs oposicié. El termini per
a la formalitzacié dels contractes laborals i per a la incorporacio efectiva al lloc de treball s'iniciara
I'endema de la publicaci6 de la Resolucié en el BOIB i sera de cinc dies habils.

Palma, 27 de juliol de 2026
La Comissio de Seleccio



