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LLISTAT DEFINITIU AMB LA PUNTUACIÓ DE LA FASE D’OPOSICIÓ I DELS MÈRITS AL·LEGATS DEL 
PROCÉS SELECTIU PER A L’OFERTA PÚBLICA ORDINÀRIA 2023 PER A CONTRACTAR AMB 
CARÀCTER INDEFINIT A TEMPS COMPLET, PROMOCIÓ INTERNA, UNA/A FACULTATIU/VA 
SUPERIOR-TIC PER A PRESTAR SERVEIS COM A CAP ÀREA DE GOVERN DIGITAL A LA FUNDACIÓ 
BALEAR D’INNOVACIO I TECNOLOGIA, Fundació Bit (referència GDIGITALPI 01-25) 

 
La Vicepresidència de la Fundació Balear d’Innovació i Tecnologia (Fundació Bit)  va iniciar el 
procés selectiu corresponent a l’oferta pública ordinària de l’any 2023 per a la contractació, 
mitjançant promoció interna i amb caràcter indefinit a temps complet, d’un/a Facultatiu/va 
Superior-TIC per exercir les funcions de cap d’àrea de Govern Digital (referència GDIGITALPI 01-
25) d’acord amb les bases específiques publicades en el BOIB el dia 31 de desembre de 2025. 
 
El dia 16 de juliol de 2026 es va publicar la llista provisional amb la puntuació obtinguda en la 
fase d'oposició i la valoració provisional dels mèrits al·legats per les persones aspirants. D'acord 
amb les bases de la convocatòria, el 17 de juliol de 2026 es va iniciar el termini de set dies hàbils 
per a la presentació de reclamacions. Dins aquest termini s'ha presentat una reclamació, en la 
qual la persona aspirant amb DNI ***2047** sol·licita: 

1. La revisió de la puntuació corresponent a l'experiència professional, atès que considera 
que no s'han valorat tots els períodes acreditats. Examinada la documentació 
presentada, consistent en l'informe de vida laboral expedit per la Tresoreria General de 
la Seguretat Social i el certificat de l'ocupador acreditatiu dels serveis prestats i de les 
funcions desenvolupades, la Comissió de Selecció comprova que la documentació 
compleix els requisits establerts a les bases reguladores de la convocatòria. En 
conseqüència, s'estima la reclamació i es modifica la puntuació corresponent a 
l'experiència professional, que passa de 0 punts a 13,04 punts. 

2. La revisió de la puntuació corresponent a la formació no reglada, amb la finalitat que es 
valori el curs universitari d'Agile i Scrum. Revisada la documentació aportada, la Comissió 
de Selecció verifica que el certificat acredita el contingut de l'acció formativa i que 
aquesta formació està directament relacionada amb les funcions del lloc de treball 
objecte de la convocatòria, d'acord amb el que estableixen les bases. Per aquest motiu, 
s'estima la reclamació i es modifica la puntuació corresponent a la formació no reglada, 
que passa de 6,08 punts a 8 punts. 

En cap de les dues reclamacions s’han al·legat nous mèrits. 
 
Una vegada resolta la reclamació presentada, la Comissió de Selecció acorda aprovar i publicar 
la llista definitiva amb la puntuació obtinguda per les persones aspirants, resultant de la suma 
de la puntuació de la fase d'oposició i de la valoració definitiva dels mèrits acreditats, d'acord 
amb el detall següent: 
 

DNI 
OPOSICIÓ 
(Màxim 60 

punts) 

EXPERIÈNCIA 
PROFESSIONAL 

(Màxim 16 
punts) 

CONEIXEMENTS 
SUPERIORS 

CATALÀ (Màxim 
9 punts)  

FORMACIÓ 
NO 

REGLADA 
(Màxim 8 

punts) 

DOCÈNCIA 
(Màxim 7 

punts) 
TOTAL  

***2047** 51,6 13,04 9 8 7 88,64 

      *Seguint la recomanació de l’Agencia Española de protección de datos es publiquen els DNI de la següent forma: donat el DNI      
 amb format 12345678X, es publicarà : ***4567**. 
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El/la candidat/a amb la puntuació més gran serà requerit/da per la comissió de selecció per aportar 
els originals dels requisits i mèrits al·legats. 
 
El vicepresident de l'ens dictarà una resolució per la qual s'aprovarà la llista definitiva amb la  
persona aspirant que ha superat el procés selectiu pel sistema de concurs oposició. El termini per 
a la formalització dels contractes laborals i per a la incorporació efectiva al lloc de treball s'iniciarà 
l'endemà de la publicació de la Resolució en el BOIB i serà de cinc dies hàbils.  
 
 
Palma, 27 de juliol de 2026 
La Comissió de Selecció 


