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LLISTAT DEFINITIU AMB LA PUNTUACIÓ DE LA FASE D’OPOSICIÓ MÉS LA PUNTUACIÓ DELS 
MÈRITS AL·LEGATS DEL PROCÉS SELECTIU PER A L’OFERTA PÚBLICA ORDINÀRIA 2023 PER A 
CONTRACTAR AMB CARÀCTER INDEFINIT A TEMPS COMPLET, TORN LLIURE, UN/A OPERADOR/A 
ORDINADOR PER A PRESTAR SERVEIS A L’ÀREA TIC INNOVACIÓ (referència OPODTLL02-25) 

 
La Vicepresidència de la Fundació Bit, va iniciar un procés de selecció per a l’oferta pública ordinària 
2023 per a contractar amb caràcter indefinit, a temps complet, torn lliure, un/a Operador /a 
Ordinador per a prestar serveis en l’àrea TIC Innovació de la Fundació Bit (referència OPODTLL02-25) 
amb la publicació en el BOIB de les bases específiques el 30 de desembre de 2025. 
 
El 04 de maig de 2026 es va publicar el llistat provisional amb la puntuació de la fase d’oposició, més 
la puntuació dels mèrits al·legats, i es va obrir un termini de 7 dies naturals per efectuar una 
reclamació. Sense haver rebut cap reclamació, es publica el llistat definitiu amb la puntuació de la 
fase d’oposició i dels mèrits al·legats amb l’ordre de les persones aspirants: 
 

DNI 
PROVA 

CONEIXEMENTS 
(Màxim 80 punts) 

EXPERIÈNCIA 
PROFESSIONAL 

PRÈVIA (Màxim 8 
punts) 

CONEIXEMENTS 
SUPERIORS 

CATALÀ (Màxim 
4 punts) 

FORMACIÓ 
REGLADA 
(Màxim 4 

punts) 

FORMACIÓ 
NO 

REGLADA 
(Màxim 4 

punts) 

TOTA
L 

 
 
 

ORDRE 

***1493** 64,41  0 3 0 0 67,41 
 

1 

***3983** 53,74  0 3 0 0 56,74 
 

2 

 
 

El Vicepresident de l'ens dictarà una resolució per la qual s'aprovarà la llista definitiva amb indicació 
de la persona que ha superat el procés selectiu pel sistema de concurs oposició. 
 
Les persones candidates que no superin el procés selectiu s’inclouran en una borsa de personal 
laboral temporal, específica i preferent a les borses ordinàries. En aquesta borsa s’integraran les 
persones candidates que, havent participat en el procés selectiu i no havent-lo superat, sí que han 
obtingut la puntuació mínima de 40 punts a la prova de coneixements. Aquesta borsa específica i 
preferent tindrà una vigència de tres anys des de la publicació de la resolució de la seva constitució. 
 
Palma, 18 de maig de 2026 
La Comissió de Selecció 
 


