ESTATUTOS
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CAPITULO

DE LA DENCMINACION, DOMICILIO, AMBITO, ACTIVIDADES ¥ DURACION.
ARTICULO 1.- Denominacidn y Régimen legal

Con la denominzcién de PARCBIT, ENERCIA I ALTRES SERVELS,
SOCIEDAR COOFERATIVA Lnn:wnml se constituyé‘ en Palma de
Hallorca, una Sociedad Cooperativa de Consumidores y Usuarios,
adaptada a los principlos y disposijciones de la Ley 1/2003, 20
de marzo, de Cooperativas de les Illes Balears, dotada de
"personalidad djuridica propia desde la dinscripcidon en el
Registro de Cooperativas de las Illes Baleaxs, de la aescritura
piblica de constitucién, y con responsabilidad limitada a sus

socios por las obligaciones por las obligaciones sociales.

ARTECULO 2.- Domicilie sooial

“1.El domiciliec social de la Coopérativa se establece en Falma
de Mallorca, edificio Centre Empresarial Son Espanyol, calle
Laura Bassy (ParchIfT). )

2.El domicilic sccial podra ser trasladado dentro del mismo

términoe municipal por acuerdo del Consejo Rector.

3.Para cambiar el domicilio social fuera del término municipal
en el que antes estaba, serid necesario acuerde de lia
Asamblea General, y se sequirdn las noxmas establecidas en

ol articulo 89 de TLey 1/2003, de 20 de marzo, de

‘gooperativas, para la modificacién de Estatutos.

ARTICULO 3.~ Anbito terxitorial
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El admbito territorial, dentro del cual se van a desarrollar
las actividades de la Cooperativa, es el correspondiente a la
Comunidad Auténoma de las Illes Balears, todo ello sin
perjuicio de qgue, para completar y mejeorar sus fines, pueda
realizar actividades instrumentales y tener relaciones con

terceros fuera del ambito territorial de Las Illes Balears.

ARTICULO 4.- Objeto

.La Cooperativa tiene por objeto el desarrolle de las

actividades siguientes:

l.- Generar energia eléctrica y térmica asi como la de
construir, operar y mantener las centrales de produccion para

la comercializar la energfa generada.

2.- Distribuir la energia eléctrica vy térmica asi como
construir, mantener y operar las instalaciones de distribucion
destinadas a situar la energia en los puntos de consumo de sus

soclos y socios colaboradores vy de terceros.

Las indicadas actividades se realizarin de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, de Regulacién
del Sector FHRiéctrico y demds normativa de desarrollo

aplicable.

2.~ Operar el sistema de recogida neumatica de residuos
sdlidos .urbanos del Parque Balear de Innovacién tecnolégica
{en adelante ParcBit), asi como la de mantener y reparar la
planta de racogidé de residuos, la red subterrdnea y 1los

puntos de vertido de los residuos.

3.~ La realizacién de actividades de formacidn, estudios,

asesoria, enitrenamiento, asistencia técnica y especializacién.
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4.- La prestacién de servicios de asistencia vécnica en
instalaciones, infraestructuras y elementos ubicades dentro

del ambito territorial de actuacién.

5.~ La adquisicién, produccién de bienes y servicios, para el

consume y uso como destinatarios finales de los soclos.

6.- La prestacién de informacién y defensa de los intereses

legitimes de consumidores y usnarios de la Cooperativa.

7.~ La prestacién de servicios de mantenimiento general de

edificios € instalaciones.

8.~ Representar y defender los intereses generales de la
Cooperativa y de sus socios ante las Administraciones Publicas
y ante cualesquiera otras personas fisicas o juridicas y

ejercer, en su caso, las acciones legales pertinentes.

ARTICULG 5.- Operaciones con terceros

1.La Cooperativa podra realizar actividades y servicios
cooperativizados, - dentro de su ambite territoriat, a
terceras perscnas y entidades no socios, de acuerdo con 1io
establecido eh el articuloc 6 de 1la Ley 1/2003, de 20 de

marzo, de Cooperativas de Les Illes Balears.

2. Las operaciones que la Cooperativa realice por actividades
y servicios cooperativizados a terceros no soclieos, de
acuerdo ton lo establecido en este articulo, deberdn quedar
reflejadas en la contabilidad de forma separada y de manera

clara e inequivoca.

ARTICULO 6.+ Duracidn.-

,.-iLH*Gooperativa se constituye por tiempo indefinido.
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ARTICULO 7.~ Secciones
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1.

De acuerde con lo previste en el Articule 7 de 1la Ley
1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de las TIlles
Balears, la Cooperativa podrd constituir y poner en
funcionamiento diferentes Secciones, ﬁue desarrollaran
actividades cooperativizadas especificas, derivadas o
complemesntarias de st objeto social con autonemia de
gestién, patrimonio separado y cuentas de explotacién

diferenciadas.

. Las secciones  deberan  llevar  obligatoriamente una

contabilidad diferenciada, sin pexjuicio de la
contabilidad general de la Ccoperativa, un libro de
registro de socios adscritos y un libro de actas de la

junta de socios de la seccidn.

. Serd competencia "de la MAsamblea General regular el

funcionamiento interno de las miswmas y determinar la forma
y proporcidén de representantes de las secclones en el

Consejo Rector de la Cooperativa.

. Ias Secciones gue se constituyan tendradn una Junta .de

Socios integrada por los socios que se hayan adscrito a

la misma.

. La Asamblea General podrd deleéar en la Junta de Socios

competencias propias sobre las materias que-no afecten

al régimen general de la Cooperativa

. Los acuerdos . adoptados por la Junta de Socios de la.

Seccidn serdn incorporados al libro de actas de la junta
de socies y obligaréﬁ a todos log socios Inscritos en la
misma, incluidos los disidentes v los no asistentes.
Dichos acuerdes podran ser impugnados en los término
previstos en la ley 1/2003, de 20 de marzo,

Cooperativas de las Tlles Balears.
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7. E1 Consejo Rector de la Cooperativa podra acordarx
motivadamente la suspensién de los acuerdos adoptados
por la junta de socios de la seccién con efectos
irmediates vy sin perjuicic de su impugnacién. 7Tanto el
acuerdo de suspensién como el de impugnaciés deberéan
constar en el oxdéen del dia de la primera Asamblea
General gque se ~“celebre después del acuerdo de
‘suspensién, Bsta puede dejax sin efecto cualguiera de
ias medidas adoptadas o pueden entenderse ratificadas en

caso contrario.

8. La afectacién del patrimonio de l;ens secciones a 1los
resultados de las operaciones gque en su  seno  se
realicen, deberad ser inscrita en el —registro de
Cooperativas de las TIlles Balears sin perjuiclo de que
conste expresamente ea el texto de los contratos
correspondientes. En todo caso, persistira la
. responsabilidad patrimonial universal de la Cooperativa,
con exclusién del patrimonio de la seccién afectada y
con atencién a las disposiciones gque regulan Ia
constitucion por fases o promociones respecte de las

Cooperativas de viviendas.

CAPITULO IX

DE LOS S0CIOS
ARTICULO 8.- Personas que pueden ser secios

Pueden ser socios de esta Coopera£iva las personas fisicas y
juridicas, titulares de bienes inmuebles sites en el
—Ea;f:Btt,E‘ase A), asi como las éue ejerzan actividades en el
- mi_smp_ y ostenten el derecho de voto en la proporcidén gue les
: _édrtegponda del coeficiente de participacién asignado al loecal,

" por acuerdo de cesién del propietario.
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Railmismo, podran tener la condicién de socio cualquier
Administracién publica, asi como cualguier entidad autdénoma,
empresa publica o vinculada y coealguier brganismo, empresa
piblica o privada que 3e encuentre dentre del d&mbito de

aplicacidn subjetiva de la Ley de Contratos del Sector Piblico.

ARTICULO 9.~ Adquisicién de In  condicidén de socic vy
procedimiento do admisién '

1. Para adquirir 1la condicién de socio, el interesado
formuzlarid su solicitud de admisién al Consejo Rector, el
cual deberd resclver y comunicar su decisién en un plazo
no superior a UN MES contade desde la recepcidn de la

solicitud.

2. El Consejo Rector procederd a dar publicidad del acuerzdo
mediante su exhibicién en el Tablén de Anuncios de la
Cooperativa. La  comunicacidén de esta decisién . al
peticionario se hard por escrito de forma fehaciente ¥y
perscnal, por cualguier medio validamente admitide en

Derecho,

3. En todo -caso, tganscurrido el plaz¢o sin haberse adoptado

la decisidén se entender& ésta estimada.

4. La denegacién de la admisién podrad recurrirse por el
solicitante en el plazo de un mes contado desde la fecha
de notificacion del acuerdo del Comsajo Rector, ante la
Asamblea General, la cual qeberé resoclver en 15 primera
reunian que se celebre por veotacién secreta .y con
audiencia del interesado. En tode case la adquisicién de

la condicién de socio quedard en suspenso hasta que haya

transcurrido el plazo para recurrir la admisién o, si &
es recurrida, hasta que resuelva la Asamblea Genera

votacidén segreta.
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5. El acuerdo de admisién pddrd ser impugnado, a instancias
de dos tercios 2/3.del numero de socios, en el plazo de
diez dias contados a partir de la publicacién del acuerde
dé admisién, ante la-BAsamblea General quién reselverid en
ia primera reunién que se celebre por votacién secreta y

con audiencia del interesado.

6. Aprobada definitivamente la admisién para ser socio, ésta

se inscribird en el 1libro de Socios.

‘7. En todo caso para adguirir la condicién de socio serd
necesaric suscribir la aportacion opligatoria al Capital
Social que le corresponda, efectuar su desembolso, asi
como abonar, en su caso, la cuota de ingreso cenforme a lo
estahiecido en los artiqulos 23 y 71 de la Ley 1/2003, de

20 de marzo, de Cooperativas de las Illes Balears.

ARTICULO 10,~ Derachos de les Socios

1.~ Los socios pueden ejercer todos los derechos reconocldos
legal y estatutariamente, salve restricciones derivadas de

procedimiento sancionador o medidas cautelares estatutarias.

2.- En especial tienen derecho a:

a) Ser elector y elegibles, por medio de sus representantes

legales, para los cargos de los c’)rganosA de la Cooperativa,

b} Asistir, parkticipar, en los debates, formular propuestas

siguiende lo establecido en estos Estatutos, y votar las

- - propuestas «que se sometan a la Asamblea General y demds drgancs

tolegiados de los que formen parte.
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Definir en Asamblea General la politica, objetivos, medies, ¥y

Admbitos de su actividad en el marco de las normas estatutarias.

rarticipar en las actividades y servicios de la Coocperativa,

Obtener copia de los estatutos sociales v, 51 existe,

reglamento de régimen interno y de sus modificaciones,

mencion expresa del momento de la entrada en vigor de éstas.

Libre acceso a les libros de r(;gistro de socios de la
Cooperativa y al libro de actas de la Asamblea General y,
si lo solicita, el Consejo Rector debera proporéionarle
copia ceytificada de los acuerdos adoptados en las

Agambleas Generales.

Obtener del Consejo Rector, si lo solicita, una copia
certificada de los acuerdos. de dicho drgano que le
afecten, individual o particularmente ¥y, en tode caso, a
que se le muesbre y aclare, en umn plazo no sﬁperiox a un
mes, el estado de situacidén escondmica en relacidn con la

Cooperativa,

Examinar en ¢l domicilico social establecido en los
presentes estatutos, en el piazo comprendido entre la
convocatoria de la Asamblea General y su celebracién 1los
documentos gue se sometersdn a la misma y, en particular
las cuentas anuales, el informe de'gestién, la propuesta
de distribucidén de resultados y el informe del 6rgano de
intervencidén de la Cooperativa o el informe de auditoria

segin los casos.

Solicitar por escrito en el domicilio social de la
Cooperativa al Consejo Rector, con diez dias de antelacidn
winima a la fecha de la celebracién de lé hsamblea,
ampliacidén de toda la informacién que considere nece
en relacidén a los puntes contenidos en el orden del

La ¢itada informacidén podrd ser también requerida al
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drganc verbalmente en la Asamblea Genoral. En este caso,
el Consejo Rector debera facilitar 1la informacion
inmediatamente si le fuera posible o, en todo caso, en el
plazo de un mes, cuando fuere preciso por la compiejidad

de la peticidén Formulada.

Selicitar por escrito y recibir informacién sobre la
marcha de la Cooperativa y, en particular, sobre lo que
afecte a sus derechos econdmicos o sociales. En este
supuesto el Consejo Rector debera facilitar la informaciédn
solicitada en el plazo de un mes o 31 se considera que es
de interés geneyxal, en la Asamblea mas pré;ima a celebrax,

incluyéndola en el crden del dia.

Cuando e} diez por ciento de los socies de la Cooperativa,
soliciten por escrito al Consejo Rector la informacidn que
consideren necesaria, éste deberd proporcionarla también

por escrito en un plazo miximo no supsrior al mes.

En los supuestos de los apartados 1); j) y K) anterior, el
Consejo Rector podrd negar la informacién solicitada
mediante resolucién motivada y por escrito cuando
proporcionarla ponga en grave peligro los Iintereses
legitimoé de la Cooperativa o cuanto la peticidp
constituya obstruccién reiterada o abuso manifiesto pox
parte de los solicitantes. No obstante, estas excepciones
no procedexin cuando ia informacidn tenga que
proporcionarse en el acto de la Asamblea y ésta dé apoyo a
la solicitud de informacidn por mds de la mitad de los
votos presentes y representados y, en los demds supuestos,
cuando asi lo acuerde la Asamblea General como
consacusncia del recurso interpuesto per los socios

solicitantes de la informacién.

-
En todo caso, la negativa del consejo rector a proporcionar

"+ la informacién solicitada podrd ser impugnada por los

:1solicitantes por ‘el procedimiento a que se refiere la Ley
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172003 de 20 de marzo de Cooperativas de les Illes Balears.
Ademds, respecto a los supuestos de los apartados a), b}, y
c) anteriores, podran acudir al. procedimiento previsto en

la Ley procesal civil vigente,

Los derechos reconocldes en este articule serdn ejercitados de

conformidad con las neormas legales y estatutarias y

acuerdos vidlidamente adoptades por los oGrganos sociales.

ARTICULO 11.- Obligaciones de los szocios

Los soclos estan obligados a cumplir leos deberes legales y

estatutarios. En especial los socios tienen las obligaciones

siguienteas:

a) Asistir a las reuniones de la Asamblea General y de los

b}

<)

d

otres drgancs a los cuales estdn convocados.

Cumplir los acuerdes validamente adoptados por los drganos
scciales de la Cooperativa, sin perjuicic de lo que
dispone la Ley para el caso de que el acuerde implique
asumir obligaciones o© cargas gravemente onerosas ne

previstas en los estatutos.

Particlpar en las actividades cooperativizadas que
desarrolla la Cooperativa para cumplir su fin social en la
cuantia minima obligateria establecida por . el Consejo
Rector, el cual, cuando "exista causa justificada, podré
liberar de dipha obligacién al socio,_eg funcién de las

circunstancias que concurran.

Cumplir con las cbligaciones econdémicas gque jﬁ$

correspondan,
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g)

h)

Guardar secreto sobre aquellos asuntos y datos de la
Cooparativa cuya divalgacién pueda perjudicar a los

intereses scclales licitoes,

Ko realizar actividades competitivas con las actividades
empresariales gque .desarrolie la  Cooperativa, salvo

autorizacién expresa del Consejo Rector,

Aceptar los cargos para los que fuesen elegidos, salvo

justa causa de excusa.
Efectuar el desembolso de sus aportaciones al capital

social en la forma y plazoes previstos.

Cumplir los demas deberes que resulten de preceptos

lagales y de estaos Estatutes.

ARTICULO 12.- Suspensidén de derechos al socio,

1. El soccio podra ser sancionade con la suspensién de sus

derechos, con las limitaciones legales contempladas en el
Articulo 31 de la Ley 172003, de 20 .de marzo, de

Cooperativas.

Sonrcaﬁsas de suspension el estar al descubierto-de las
obligaciones econémicas o mno participar en las actividades
cooperativizadas, después de haber side requerido poxr el
Conseio Rector para regularizar su sitwacién, y no haberlo
subsanado dentrxo de los treinta dia siguientes al

requerimiento.
El acuerdo de suspensién se tomard por el Consejo Rector,

previa audiencia del interesado, debiendo realizar sus

dlegaciones por escriteo. El acuerdo serd impugnable en el
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plazo de un mes desde su notificacidén, ante la Asamblea

General, que deberd resolver en su primera reunidn.

. El acuerde de la Asamblea General gue resuelva el recurso

scbre la suspensién de derechos al soeio serd impugnable
en la forma y plazos establacldos en el articulo 46 de 1a
Ley 1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de las Illes

Balears.

ART 13.- Baja veluntaria del socio.

?95

1. Bl sccio puede darse de baja voluntariamente en 1la

i

2.

3
4

Cooperativa en cualquier momento, mediante preaviso por

escrito al Consejo Rector.

Bl plazo de preaviso serad de tres meses, ¥y su
incumplimiento dara lugar a la correspondiente

indemnizacién de dafios y perjuicios.

La fecha de la baja, a efectos del cémputo del plazo
sefialado en estos Nstatutos para el reembolso al socio
de sus aportaciones al capital social, se entenderd

producida al término del plazo de preaviso.

. La calificacidén y la determinacién de los efectos -de la
haja serd competencia exclusiva del Consejo Reétor, que
deberé formglizarla en un plazo de UN MES a contar desde
la fecha de la baja, mnediante escrito motivado que
deberd ser comunicade al interesado,

. Transcurride dicho plazo sin que el Consejo Rector haya
resuelto, el socio podrd considerar su baja como

justificada a los efectos de liquidacidén y reembolso de

prevé el articulo 76 de la Ley 1/2003 de 20 de mar

Cooperativas de les Illes Balears.
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5., Bl socio gue haya salvade expresamente su voto o esté
ausente y disconforme con cualquier acuerde de la
asamblea general que impligque la asuncién de
obligaciones o cargas gravemente onerosas no previstas
en estos estatutos, podrid darse de baja, que tendrd la
consideracién de Jjustificada, mediante escrito dirigido
al consejo rector dentro de los cuarenta dias, a contar

desde el dia sigulente al de la recepcién del acuerdo.

. ARRTICULO 14.~ Baja Obligatoria del socio.

L.

Cesardn obligatoriamente como socics, quienes pierdan esta
condicién por incumplimiento de los requisitos
fundamentales establecidos en los articulos 7 y 8 de estos

Hstatutos.

El Consejo Rector, previa audiencia de la persona
interesada, acordarad la baja obligatoria, bien de oficio,
bien a peticién de cualquier oktro sccio o del mnismo
afectado. E1 acuerdo del c¢omnsejo Rector serd ejecutivo
desde gue se desde que se notifidue la ratificacion de la
Asamblea General, o hay transcurrido el ﬁlazo para
recurrir la misma sin haberlo hecho. El Consejo Rector
podra acordar la suspensidn cgutelar de los derechos y
obligaciones del socio hasta ¢que el acuerdo sea ejecutivo.
La stispensidén no alcanzara al derecho de voto en Asamblea
General ni al derecho de 1la informacién. E1l socic
disconforme éon el acuerdo motiwvado del éonsejo rector
sobre la calificacidon y los efectos de su baja pedré
impugnarlo mediante el precedimiento establecido en el
articulo 54 de 1la Tey 1/2003 de 20 de marzo de

Cooperativas de les Illes Balears.

A la baja obligatoriz derivada de la falta de desembolso

en los plazos previsﬁos de la aportacidn obligatoria
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minima al capital social parxa- ser seocio, le serxén de

aplicacidon las normas contenidas en estos Estatutos.

. La pérdida de la condicidén de socio _determina como
consecuencia el cese de la prestacion de los serpvicies

operativos.

. Bn todos los casos de pérdida de la condicién de sccio,
éste 0 sus derechohabientes estédn facultados para exigir
el reembolso de la parxte sociai, cuyo valor seria estimado .,
sobre la base del balance del ejercicio en que se produzca
la baja, una vez que aguél sea:aprobado por la Asamblea
General, incluyéndose an el .cébmputo las reservas
voluntarias repartidas. El reembolse se efectuvard con las
deducciones previstas en el Articule 76 de la TLey /2003,
de 20 de marzo, de Cooperativas en el plazo maximo de

cinco afios ¢ de un aflo, tratindose de los causahabientes.

ARTICULO 15.- Normas de disciplina social

.Los socios sélo podridn ser sancionados por las faltas

previamente tipificadas en estos Estatutos. Sclamente podran
tener la considaracién de faltas graves Yy Tuy graves las
tipificadas vy clasificadaé_como tales. en estos Estalutos.
Lés faltaslleVES, adends de en los Estatutos, también podran

ser tipificadas en el Reglamento de régimen interno o por

. acuerdo de la Asamblea General.

.Solamente podzd imponerse a los socios las sanciones que,

para cada clase de faltas, estén establecidas en Jlos

Estatutos,

.Las faltas coretidas por 'los soclos, atendiendo a su

importancia trascendencia - o .intencionalidad,

clasificarin come muy graves, graves 0 leves.
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ARTICULO 16.- De las Faltas y sus clases.

Py

&)

b)

c}

d}

e)

f)

W

Son faltas muy graves:

las operaciones' de competencia, el fraude en las
aportaciones al capital social, asi como la manifiesta
desconsideracién a los rectores y representantes de la
entidad gque perijudiguen los intereses materiales o el

prestigio social de la cocperativa.

La falsificacién de documentos, firmas, estampillas,
sellos, marcas, c<laves o datos andlogos relevantes para la

relacidén de la cooperativa con sus socios ¢ con terceros.

Revelar secretos de 12 Cooperativa que perjudiguen

gravemente los intereses de la misma.

La usurpacién de funciones del Consejo ™ Rector, de

cualgquiera de sus miembros o del Interventor.

E} incumplimiento de las obligaciones econémicas con la

Cooperativa.

Prevalerse de la ‘condicién de socio para desarrollar

actuaciones contrarias a l}las leyes,

Son faltas graves:

a} La falta de_asistencia reiterada no justificada de los
miembros del Consejo Recter a los actos a los que
fueran convecados.

b) Interferir la funcién administrativa o contable de la
cooperativa, en forma distinta del derecho de

informacidnm. .
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Faltar gravemente al cunplimiento de las obligaciones

c)
derivadas de los estatutos sociales.

d) Ipcumplir los acuerdos validamente adoptados poxr los
drganos de la Cooperativa, si no fueran constitutives de
falta muy grave.

e¢) Ho preavisar con un mes de antelacidén sobre el deseo de

cnasar baja de la Cooperativa.

£} No cumplir las obligacionas como socio.

gon faltas leves:

a)

b}

<

.d)

La revelacién de secretos propios de la Cocperativa que no

produzcan perjuicios a ésta.

No ohservar por dos veces, dentro de un semestre, las
instrucciones dictadas por los érganos competentes para- el
buen orden y desarrollo de las operacioﬁes y actlividades

de la Cooperativa.

Las Ffaltas que se tipifigquen an el Reglamento de Régimen

Interno, o por acuerdo de la hAsamblea General.

Las faltas de respete y consideracién para con eotres

socios.

ARTICULO 17.- Sanciones y prescripoién

Las

sanciones gue se podran impomer a los socios por la

comisién de faltas, seréan:

1.

suspensién al socio en sus derechos con las iimitaciones

Por faltas muy graves, multa de 3.001 € a 6.000 euro
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los supuestos que se sehalan en el parrafe siguiente, o

expulsion,

La sancidén de suspender al socie en sus derechos, solamente
puede ser aplicada cuando la falta cometida consista en que el
socio esté al .descubierto de sus obligaciones ‘econémicas con la
Cooperativa o no participe en las actividades cooperativizadas
en la cuantia minima obligatoria que establece ¢l apartado c)
del articulo i1 de estos  Estatutos, La suspensién de derechos
no podrd alcanzar al derecho de informacidn, ni al de devengar
el retorno o los intereses por sus aportaciones al capital
social, ni a la actualizacién de dichas aportaciones; en todo
caso, la suspensién de derechos term-inara en el momento en que

el socio normalice su situacién con la Cooperativa.

2. Por las faltas graves, la sancién podrd ser de multa de 601
eurocs a 3.000 eurcs, o suspensidén al soclo en sus derechos,
con las limitaciones y en los supuestos que se sefialan en el

parrafo 2 del anterlor aparxtado a).

3. Por faltas leves, la sancidén podra ser de amonestacidn

verbal o por escrito, o multa de 150 € a 600 euros.

4. Las faltas muy graves prescribiran a los tres meses, las
graves & los dos meses y las leves al mes, contados a pariir de
la fecha en gque el Consejo Rector tuvo conocimiente de su

comisién y en todo caso al afic de haberse cometido.

5. L& prescripcién se interrumpe por la incoacién del
procedimiento sancionador pexo s6lo en el caso de que en el
mismo recayese resolucidn y fuese notificada en el plazo de

tres meses desde su iniciacién.

6, No obstante, lo establecido en los parrafos anteriores de

este nlimero, cuande la sancidn sea la de expulsidén y la causa

-de ésta sea el encontrarse el socio al descubierto de sus

cbhligaciones econdmicas,  podrd acordarse su axpulsion
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cualgquiera que sea el tiempo transcurride, salvo gue el socio

haya regqularizado su situaciom.

ARTiCULQ 18,~ brganc sancionador y procedimiente.

1.

-

ARTICULC 19.- Expulsidn

RHES24021

.

Ia facultad sancionadora es competencia indelegable del

Consejo Rector.

. Las faltas graves o muy graves seran sancionadas por el

Conaejo Rector, mediante la instruccidn del
correspondiente expediente sancionador incoado al efecto
y con audiencia del interesado, a cuyeo efecto éste
dispondrd de un plazo de diez dias para praesentar las

alegaciones que estime por convenientes.

. Bl acuerdo de sancién puede ser impugnado en el plazo de

un mes, contado desde la notificaclén, ante la Asamblea
General, que resolverd en la primera sesiédn gue se
celebre, Transcurride dicho plazo de resolucidn sin
haberse resuelto y notificado el recuéso, se entendera

que éste ha sido estimado.

BEi acuerdo de la Asemblea Ceneral gue resuelva el
recurso serd impugnable en la forma ¥ plazes
establecidos en el articulo 44 de la Ley 1/2003,‘de 20

de marzo, de Cooperativas de‘las Tlles Balears.

El acuerdo del Consejo Rector, gue imponga sancidn por
faltas graves o muy graves, tendrd caracter ejecutivo,
excepto. en el supuesto de expulsidén, en que se estarad a

lo establecido en el articulo 19 de estos Estatutos.
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1.ka expulsion de los scocios sélo podrad acordarla el Censejo
Rector por falta muy grave, previo expediente instruide al

efecto, con audisncia- del interesado, «gque habrd de

resolverse an el plazo méxime de 2 meses desde su

iniciacién.

2.Contra el acuerdo del Consejo Rector el socio podrid
recurrir, en el plazo de 1 mes desde la notificacldn del

mismo, ante la Asamblea General.

3.Transcurride el plazo para recurrir o ratificada la
expulsién por la Asamblea General, el acuerdo sera ejecutivo
desde que sea comunicade al seocio en la Asamblea o

notificado de forma fehaciente al auseante.

4.8l acuerdo de la Asamblea General gue ratifique la expulsidn
serd impugnable en la forma y plazos establecides en el
articulo | 46 de la Ley 1/2003, de 20 de marxzo, de

Ceoperativas de las Illes Balears.

CAPITULC IIX

ORGANOS DE LA SOUIEDAD COOPERATIVA

Seccién Primera.—- La Asamblea General

ARTICULO 20.- Composicidn y clases

1. La Asamblea General, es el 4rgano supreme y soberano de
la Cooperativa, integrada por la totalidad de los socios
para deliberar y adoptar acuerdos que expresen 2la
voluntad social sobre aquellos asuntos gue, legal o

estatutariamente, sean de su competencia.

Péglna 20 de 61

Estaluios de la Sociedad Cooperaliva Limitada, "ParcBIT Energia ] Altres Serveis®




\\,PRIUSF
i Pag /N

¥

RHE6E24020

o

ARTICULO 21.- Competencia

1.

., Tos acuerdos de la Asamblea General, adoptados conforme

a las Leyes y a estos Estatutos, ¢bligan a todos los
socios, incluso a los disidentes y a los que no hayan

participade en la reunién.

. bas Asambleas Generales podrdn ser ordinarias o

extraordinarias.

. La Asamblea General oxdinaria es aquella que, debiendo

reunirse anualmente dentro de los seis primeros meses
siguientes al clerre del ej.ercicio econdmico anterior,
tiene por objeto principal la censura de la gastion
social, la aprobacién, si procede, del balance social,
de las cuentas anuales, resolver scbre la distribucién
de los excedentes o, en su caso, de la imputacién de las
pérdidas y establecer la politica general de la
Cooperativa. En el orxden del dia de la B&Asamblea
crdinaria, ademds de los asuntos del objeto principal de
la misma, se podran incluir también cualquiera otros

propios de la Cooperativa.

. Todas las demés asambleas tienen el caracter de

- extraordinarias.

. En el _supﬁest‘.o de que la Asamblea General Crdinaria se

celebre fuera del plazo previsto en el apartade 4 de
este articulo, ésta serd vilida, sin perjuicio de las
responsabilidades que correspondan al Consejo Rector,

tanto frente a los socios. como frente a la entidad.

Son competencia de la Asamblea general todos los asuntos

prepios de la Coopera'tiva_, aunque la tengan otorgadas otros
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drganos sociales, Bn este supuesta, es necesario que el
acuerde sea adoptado por mis de dos tercios de los seocios
que estén presentes o representados en la Asamblea, siempre
gue esta representacidn sea superior, al mismo tiempo, al
cincuenta por cliento de los soclos que forman parte de la

Cooperativa.

2. En todo caso, son competencia exclusiva de la Asamblea

General, los acuerdo sobre las materias siguientes: .

a} Nombramiento .y revocacién del Presidente,

Vicepresidente y Secretario.

b) Hombramiento y revocacién de los demds miembros del
Conseje Rector, sobras los que ne exista reserva
estatutaria, de los Interventores, ILiguidaderes y

Auditores de cuentas.

c) Examen de la gestién social, aprobacidén del balance
social y de las cuentas anuales y de la
distribucién de excedentes disponibles o imputacidén

de pérdidas,

d} Establecimiento de’ . huevas aportaciones
obligatorias, voluntarias y actualizacién de las
aportaciones, asi como de las cuotas de ingreso y
periédica, si las hubiere.

e) Emisién de cbligaciones vy otras formas de
financiacidn,

£) Modificacién de los Estatutoes sociales.

‘. g] Aprabar vy 7modificar el Reglamento «de Régimen

Interior, en su caso.
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ARTICUIO 22.- Convocatoria ds la Asamblea Genexal

h) Fusidén, escisién, transformacién vy disolucidén, en

su caso, de la Cooperxativa,

i) Aprobar el Balance Final de liquidacién.

3) Transmisién, por cualguier titulo, de la
Cooperativa o© parte de sus bienes que, per su
importancia para los fines sociales, pueda
nodificar sostancialmente la estructura econdmica,
aorganizativa o funcional de la misma.

k} Creacién de una Cooperativa de segunde o ulterior
gradoc o de un consorcio y entidades similares ¥
adhesién o separacién a los mismos,

1) Bjexrcicio de la accién de responsabilidad, en 1la

forma legalmente establecida,. contra los miembros
del ¢Consejo Recter, Interventores, Tigquidadores y
ctros 6rgancs con funciones delegadas que pudieran

existir.

3. Las competencias gue correspondan en exclusiva é la
Asamblea General son indelegables, salvo las recogidas en
los apartados i} y 3) del nfmero anterior, gue podrén ser
delegadas por la propia Asamblea, estableciendo las bases y
limites de la delegacién asi como la obligacién del Consejo
Rector de informar de su resultado en la sigulente Asamblea

que se celebre.

i. La Asanmblea Geperal ordinaria deber& ser convocada por el

Consejo Rector dentro de los sels meses siguientes a la
fecha del cierre del ejercicic econdmico. Si transcurre

diche plaze sin gue tenga lugar la convocatoria, los
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interventores deberdn imstarla gel Consejo Rector, en la
forma prevista en el articulo 58 de la Ley 1/2003, de 20

de marzo, de Cooperativas de les Illes Balears.

2. Transcurrido un mes desde la ICinalizacidén del plaro legal
para la convocatoria, ningin &4rgano social competente la
lleve a efecto, cualguier socio podrs, solicitarla del

Juez competente del domicilio social de la Cooperativa.

3. El Counsejo Recter o los TInterventores podrdn solicitar
motivadamente la prorroga del plaze legal para convocar la
Azamblea General Ordinaria al érgano competente de 1la
Administracién de la Comunidad Autdnoma de las Tlles
Balears.

4.La Asamblea General Extraordinaria deberd ser convocada por
el Consejo Rector cuando lo estime convenlente para los
intereses de la Cooperativa. También cuando lo solicite un
nimero de socius que representen al menos el 20% de los
que forman parte de la Cooperativa, deblendo convocarse
durante les 15 dias sigquientes a la fecha en gue ha side
solicitada de forma °~ fehaciente al Consejo Rector,
- incluyendo necesariamente en su orden del dia todos los
asuntos que han sido objeto de peticifm en- la solicitud.
En caso de no ser atendida 1la peticidn, se seguirid el

pxocedimients expuesto para la Asamblea Ordinaria.

Los Interventoras podrdn solicitan del Consejo Rector 1la

o

convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria, en la
forisa y supuestos previstos en la Ley 1/2003, de 20 de

3 warzo, de Cooperativas de les Illes Balears.

ARTICUTO 23.- Forma de la convocatoria

1.ka convocatoria de la Asamblea General deberd efectuarse

mediante publicacién en el tablén de anuncios del domicilio
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social de la Cooperativa, y por comunicacién mediante fax ©
correc electrénice a cada uno de los scocies. Todos log
socios han de peder tener noticia de la convocatoria con una
antelacién minima de 15 dias naturales y maxima de 60 dias a

la Fecha prevista para su celebracién,

2.La convocatoria habra de expresar con claridad los asuntos a
tratar en el Orden del Pia, lugar, dia y hora de la reunidn
en primera y segunda convocatoria, Entre- ambas dehera

transcurrir media hora.

3.El oOrden del Dia serd fijado por el Consejo Rector.
Cualquier peticidén hecha por el 10% de los socios durante
los 5 dias siguientes a la publicacion de la convocateria,
deberd ser incluida en el Orden del bia. En este caso, el
Consejo Rector tendrd que hacer pubklice el nuevo Orden del
Dia en los 3 dias siguientes a la finalizacién de este

plazo.

4,No obstante lo anterior, la Asamblea se entenderé
validamente constituida, con cardcter de Universal, siempre
que estén presentes o representados la totalidad de los
socios y acepten undninemente su celebracién y los asuntos a

tratar, Firmando todos ellos el acta.

ARTICULO 24.- Funcionamiento de la Asanblea

H

1.1a Asamblea General se celebrard en la localidad del
domicilio social de la Cooperativa o en cualquier otra que

se hubiera sefialado en la Asamblea General anterior.

2.0uedard validamente constituida en primera convocatoria si
estén presentes o representados mas de la mnitad de los
socios, Y en segunda convocatoria, cuando estén presentes o
representados al menos el 10% de los wobtos o clen wvotes

scciales.
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3.Presidird la Asamblea el Presidente del Consejo Rector, que
también lo es de la Cooperativa, o en su defecto, por el
vipeprésidente. En ausencia de ambos, por el socio que
decida la misma Asamblea. Actuard come Secretario, el que
lo sea del Consejo Rectcr, o en su defecto, el socio elegido
por la Aszmblea. Cuando en el Ozden del Dia Ifigure algun
asunto qgue afecte directamente a las personas due ejercen
las funciones de JPresidente o Secretarie, éstas se

encomendarin a los socios gue la Asamblea elija.
4. Las funciones especificas del Presidente de la Asamblea son:

a) Hacer el cémputo de asistencia y proclamar la

constitucidén de la asamblea general.
b) birigir las deliberaciones.

<¢) Mantener el orden de la sesidn, poder expulsar a los
asistentes gue obstruyan la asamblea o faltenr al respeto
a la misma o a alguno de los asistentes. La expulsidén ha

de ser motivada y ha de constar en el acta.

d) Velar por el cumplimiento de las formalidades legales,.

5. Podran asistir a la Asamblea General, con voz vy sin voto,
personas que no ostente la condicidén de socios, cuando sean
convocados por el Consejo Rector o por el Presidente gde la

Asamblea al considerar conveniente su -asistencia.

ARTICULO 25.- Perecho de voto, Voto por representante

1. Corresponde el dereche de voto a los socios de 1la

Cooperativa.

2. Se establece un sistema de voto ponderado en el gue cada

secio  ejercerd su dereche, individualmente vy por el
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coeficiente de participacidn atribuido a su parcela de la
Fase A del ParcBit, en la escritura piblica de Proyecto de
Compensaci6én “Parcbit-fase A", dtoréada ante el Wotario de
Palma de Mallorca, D. Eduardo Uzridés Camarasa, en fecha
veintisiete de febrero de dos mil dos, bajo el nimero de

su protocelo 555.

3. En el svpuesto de socios que ostenter la condicidn de
arrendatqrios de los locales ediflcados en las parcelas de
la Fase A del ParciBit, el derecho de wvoto se ejerceri, por
éstos, individwalmente, si el propietarie, cede a su
favor, el 50% o el 100% del coeficleate de participacioén
asignado, al local, debiendo en este caso, el propietario

. comunicar fehacientemente al Eresiden;e del Consejo
Rectér, el pacto sobre la cesién de la cuota de
-participacién a los.efectos del eﬁercicio del derecho de

voio.

4. El consejo Rector publicarid con un mes de antelacién la
relacién de porcentaje de wvoto correspondiente a cada
socio. Dicha relacién se expondrd en el Tablén de Anuncios
del domicilic social de la Cooperativa durante los guince

. dias antericres & la fecha de la celebracién de 1la

Asamhlea General.

5. Los soclos pueden Ser representados en la asamblea por
otre soclo, pero éste 1dltimo no podrd representar a més

de dos.

6. La delegacidén de voto, dque sdélo podrid hacerse para una
Asamblea concreta, y en todo caso, deberd efectuarse por
escrito, Corresﬁonderé al Secretario de la. Asamblea
decidir sobre la idoneidad y suficiencia del escrito que

acredite la representacidén conferida.

7. Ho serd licita la representacidn conferida a uha persfing ;

juridica, nli la otorgada a la persona individual
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aguélla haya designado come representante suya para la

Asamblea de que se trate.

8. Las personas juridicas que tengan ta consideracién de
socios son representados por 1las personas que tisnen
legalmente su representacidn o por las personas que
designen. No es licita la representacién conferida a una

persona juridica ni la otorgada a quién la represente.
ARTiCULO 26.- Adopeidn de acuerdos

1. Los acuerdos de la Asamblea General han de ser adoptados
por mas de la mitad de los votos validamente expresados,
excepto en los supuestos en los que se exija una mayoria

cualificada,

2. ¥Wo son computables los votos en blanco ni las

abstenciones.

3. seri necesaria la mayoria de dos tercios de leos votos

presentes y representadcs para las materias siguientes:

a) hcuerdes de modificacién de estatutos, fusidn, escisién
y disoiucidn y, si es procedente, y reactivacidén de 1la
Cooperativa.

b} Einisién de obligaciones y otras financiaciones.

Enajenacién, cesidén o traspaso de la empresa o de alguna

c
de sus partes gue tenga consideracién de centro de
trabajo, o de alguno de sus Dbienes, derechos o
actividades que supongan modificaciones sustanciales en
la estructura econdmica, organizativa ¢ funcional de la

cooperativa.

c_i) Creacidtn del Fondo de Reserva para reembolso de

aportaciones.
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4. 8S6lo se podran tomar acuerdos sobre los asuntos que consten
en el orden del dia, excepte sobre los relatives a la
convocatoria de una nueva Asamblea General, la realizacion de
censura de cuentas por parte de los miembros de la Cooperativa
o de una bersona externa, el ejercicio de la accibén de
responsabilidad contra los miembros del Consejo Rector o la

revocacién de algin carge social.

5. Las votaclones serdn secretas cuando.tenga por finalidad la
exclpsién de wun socio, la eleccidtn o .revocacién de los
miembros de los drganos sociales, el acuerdo para ejercer la
accidén de responsabilidad contra dichos miembres, asi como el
acuerdo de transigir ¢ de remunciar al - ejercicio de dicha
aceién. BAsi como cuando lo solicitan el 10% de los socios

presentes o representados.

ARTICULO 27.- Acta de la Asamblea

Bl Secretarioc de la pfsamblea redactard el Bheta de 1la
sesidn, iniciindola con la relacidn de asistentes o bhien
consigndndolo en Anexo firmade por el Preéidente,
secretario ¥ socios que la firmen. En Anexo 3e incorporari
al Acta los documentos que acrediten la representacién de

los socios.

1.

2. Bn el Acta se hard constar las circunstancias siguientes;
a) Orden del dia.

b) Documentacién de la Convocatoria.

¢} Iugar y fecha de las deliberacicnes,

d} Ramero de socios, asistentes, presentes o
representados,
e) Celebracidn en primera o en segunda  convocatoria. -

f) Resumen de los asuntos debatidos.
g} Las intervenciones de las que se haya solig

constancia en el acta.
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h) Los acuerdos adoptados y los resulfados de las

votaciones.

3. El acta de la sesién podrd ser aprobada. por la propia
Asamblea General como ultimo punto del orden del dia por
el Presidente, y el Secrepario y un namero de socies no
inferior a tres elegidos por el Secretario, en su defecto,
habrd de ser aprobada dentro de los quince dias siguientes
por el Presidente de la Asamblea General, debiendo en tal

caso, ser ratificada al inicio de la préxima Asamblea.

4. En todo caso, el acta. se transeribirad al correspondiente
Libro de Actas de la aAsamblea General, por el Secretario
en un plazo no superior a los diez dias siguientes a su
aprobacién. Cualquier socio podrd solicitar certificaclédn
de la misma, que serd expedida por el Secretario con el

visto bueno del Presidente.

5, Respecto a los acuerdos que por su haturaleza deban ser
inscrites, el Consejo Rector tendrd la responsabiiidad de
'p;:esentarlos en ‘el Registro correspondiente, en el plazo
de un mes a partir del dia siguiente de ‘la aprobacién de

los mismos,.

ARTICULO 28.- Impugnacidn de acuerdos sociales

1. Los acuexdos de la Asanblea General gue sean nulos por
ser contrarios a la Ley, o anulables por oponerse a
estos Estatutos ¢ lesionar, en beneficlo de uno o varios
socios © terceros, 1os intereses de la Cooperativa,
podran ser impugnados en la forma y plazos establecidos
en el articulo 46 de la f,ey 1/2003, de 20 de marzo, de

Cooperativas de las Illes Balears.

2. Estan legitimados para impugnar los acuerdos anulables

los socios asistentes a la Asamblea General cuya
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Secoidén Segunda.- E1l Consajo Rector

BRTICULO 29.~ Naturaleza y competencia

1.
2.

disidencia conste en acta, los ausentes y los gque

hubiesen sido privados ilegitimamente de emitir su voto.

. Estdn 1legitimados para impugnar los acuerdos nulos,

ademas de los gue se relacionan en =1 parrafo anterior,
los socios gue han votade a favor del acuerdo y los que

sa han abstenido.

Los miembros del <Consejo Recter y los Interventores
depersn ejercitar las acciones de impugnacion contra los
acuerdos sociales, cuando sean contrarios a la ILey o se

cpongan a esteos Estatutos.

. La accién de impugnacién de los acuerdos anulables

caduca a los 40 dias desde la fecha de la adopcidn del
acuerde o de la notificacidén a los ausentes. La accidn
de impugnacién de los acuerdos nulos caduca al afio

contado de la misma manera que en el apartado anterior.

El Consejo Rector es el drgano de goblerne, gestion y
representacién de la Cooperativa con sujecidén a la Ley,
a estos Estatutos ¥y a la politica general fijada por la

Asamblea General.

Corresponde al Consejo Rector cuantas facultades no
estan reservadas por la Ley o por estos Estatutos a
otros &érganos sociales; sin perjuicio de lo establecido
en el Articulo 33 de la Ley 1/2003, de 20 de marzo, de

Cooperativas de las illes Balears.

. Lias facultades representativas del consejo rector .se

extienden a todos 1los actos relacionados con las
actividades ¢gue integran el objeto social de la
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cooperativa, sin que tengan efectos frente a terceros
las limitaciones gue en cuanto a elles puedan contener

los estatutos.

ARTICULO 30.- Ejercicio de la representacidn

1, Bl Presiaente del Consejo Rector, que lo es también de la
Cooperativa, tiene la representacidn legal de la entidad,
sin perjuicio de incurrir en responsabilidad si su
actuacién no se ajusta a los acuerdos de la Asamblea

General y del Consejo Rector.

2. Bl Consejo Rector podrd delegar sus facultades de forma
permanente © por un periodo determinade en uno de sus
miembros come Consejero Delegado mediante el voto
favorable de les dos terclos de sus componentes. Asimismo,
podrd conferir apoderamientos a cualquier persona, cuyas
.facultades representativas, de administracién y ge gestién
se::gonferirém de forma clara y concreta en la escritura de
po‘de.xm lL.a escritura deberd ser inscrita en el Registro de

Coope-ratijvas de las Tilles Balears.

ARTICULO 31.- Composiciédn

1.Bl Consejo Rector se compone de cinco miembros titulares.
Un miembre del Consejo Rector sera necesariamente, el
representante legal de la entidad fundadora ParcBit

desenvolupament S.A.

2.Los  cargos del  Consejo Rector seran: el Presidente,

Vicepresidente y Secretario.

3.EL fresidente de la Cooperativa: Tiene atribuida la
presidencia del. Consejo Rector y de la Asawblea General, asi
como la representacién legal de la Cooperativa, la cual se
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ajustard a los acuerdos adoptados por dichos Organos

Sociales.
Corresponde al Presidente:

a)Representar a la Cooperativa, judicial vy
extrajudicialmente, en toda ‘clase ds actos, negoclios
juridicos, contratos y en el ejercicio de tode tipe de
acclones y excepciones.

b} Convocar v .presidir las sesiones y reuniones de los
organos sociales, excepto las de los Interventores,
dirigiendo la discusioén Vi cuidando bajo su
responsabilidad de que no se produzcan desviaciones o se
sometan a la decisién de la Asamblea General cuestiones
no incluidas en el orden del dia.

c)Vigilar vy procurar el cumblimiento'de los acuerdos de
los 6rganos soclales.

d} Firmar conAel Secretario las actas de las sesiones, las
certificaciones y demas documentos gque determine el
Consejo Rector.

e)Otorgar a favor de abogados y procuradores de los
Tribunales, con las mds amplias Ffacultades, poderes
generales y especiales para pleitos, por acuerdo del
Consejo Rector. ‘ ' -

f) Adoptar en los supuestos de emergencia o urgencika, las
medidas que estime imprescindibles para evitar cualquier
dafic o perjuicio a 1a Cooperativa, aungue éstas sean
competencia del Consejo Rector, - dando cuenta
inmediatamente de Fforma motivada de dichas medidas, su
Justificacién ¥ de- su resultado, al Consejo Rector,
guien resolverd sobre la procedencia de su ratificacién

o rechazo de las mismas. 81 afectasen a materias de la
conpetencia reservada a la Asamblea General, sole podrad
adoptar las -wedidas minimas provisionales y deberd
convocar inmediatamente a aguella para gque resuelva

definitivamente sobre las mismas.
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4.El Vicepresidente! corresponde al vicepresidente sustituir
al Presidente en caso de ausencia del mismo, ¥ asumir sus
funciones en caso de producirse la vacante del anterior
hasta que se celebre la primera Asamblea General gue cubra

su cargo.

5.E1 Becretario: corresponde al Secretarios las funciones

siguientes:

a) Llevar ¥y custodiar los libros que componen la

documentacidn social de la Cooperativa.

n) Redactar de Torma circunstanciada, el acta de 1las
sesiones gel Consejo Rector y de la Asamblea General
en gue actue come Secreiario.

¢} Librar certificaciones autorizadas por el Presidente,
con referencia a los Libros y documentos sociales.

d) Efectuar las notificaciones gue procedan de los
acuerdos adoptados por la Asarmblea General y por el
Consejo Rector, ' .

@) Custodiari los fondos de la Cooperativa, respondiendo

~de las cantidades de que se haya hecho cargo. También
custodiard y supervisard el Libro de Inventarios y
Balances y el Librc Diario, asi como leos restantes
documentos de contabilidad ¥y los estades financieros

de la Cooperativa.

ARTICULO 32.- Eleccién de Consejeros

1. Los miembros del Consejo Rector serdn elegidos de entre
los sovcios por la Asamblea General, en votacidén secreta y
por mayoria simple, "excepto el wvocal, legal representante
de la entidad fundadora ParcBit desenvolupament $.A., cuya
reserva viene establecida en el articule 31.1 de estos

Estatutos.

; Cuando  resulte elegida una persona ’ ju;;dica, ésta

-

designara a la persona fisica gque 1la represente en &l
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Consejo Rector con caricter permanente , subsistiende ia
representacion  mientras ne se notifique de forma

fehaclente su expresa revocacidn.

3. El nombramiento de los miembres del Consejo Rector surbira
efecte desde el wmomento de su aceptacidn, y debera ser
presenﬁado a insecripeién en el Registro de Cooperativas de
las Illes Balears dentro de los 10 dias siguientes a la
fecha de aceptacidn, haciendo constar las circunstancias
previstas en el articﬁlo 50 de la Ley 1/2003, de 20 de

marzo, de Coopervativas de Las Ilieq Baleazrs.

ARTICULO 33.- Duracibn, cese y vacantes

i.Los miembros del Consejo Rector seran elegidos por un
periodo de cuatro aflos, renovandose simulténeamente la
totalidad 'de sus miembros, que podrdn ser reelegidos en

periodos sucesivos,

Los miembros del Consejo Rector continuardn ostentando sus

cargos hasta .-e¢l momento en que se produzca la renovacion
efectiva, aunque haya concluido el periodo pdra el que
fueron elegidos.

2.En quanto a la renuncia de los miembros del Consejo Rector
ae estard & lo establecido en la Ley 1/2003, de 20 de marzo,

de Cooperativas de Las Illes Balears.
- 3.Los miembros del Consejo Rector podran ser destituidos de su
o cargo en cualguier momente por acuerdo de la Asamblea
General, inclusoc aunque no conste como punto del orden del

dia, aunque en este caso serd necesaria mayoria absoluta del
total de votos existentes en la Cooperativa. En la misnma
sesién se procederd a la elecclédn de nuevos consejeros, con

cardcker interino, convecandose en el plaze de UN MES nueva

Asanblea GeneraL.'al objeto de cubrir las vacantes

T ;;;a ]

producidas.

RH6824013 . :
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4,En caso de vacantes en el Consejo Rector, se estard a lo
establecido en el articulo 51.3 Qe la Ley 1/2003, de 20 de

marzo, de Cooperativas de Las Illes Balears,

ARTICULO 34.- Funcionamiento del Consejo Rector

i. El Consejo Rector deberid ser convocado por su Presidente,
o por guien le sustituya, a iniciativa propia o a peticidn
de cualquier Consejero, guedando vilidamente constituido
cuando  concurran la mayoria 4de sus wniembros. Si  la
solicitud nc fuese atendida en el plazo de diez dias,
podrd ser conwvecado por un Consejerc peticionario. Mo sers
ngcesaria la conveocatoria, cuando estando presentes todos
los Consejeras, decidan por unanimidad la celebracidén del

Consejo.

Podran ser ceonvocados para asistir a la sesién del Consejo

)

Rector, sin derecho de voto, al bDirector, los
interventores y demas técnicos de la Cooperativa u otras
personas cuya presencia sea de interds en s buena marcha

de los asuntos de la Cooperativa.

3. La actuacién de los miembros del Consejo- Rector es de
caracter personalisime y no pueden ser representados por

otra persona.

4. Los acterdos se. adoptaridn por mayoria de los votos
vilidamente expresados, y corresponde un voto ‘a cada
consejero. En case de empate, el voto del presidente o de

quien lo sustituya serd dirimente.

5. Para acordar los asuntas que deben incluirse en el Orden
del Dia de la Asawbleéa General serd suficiente el voto
favorable de un tercio de los miembros gue constituyan el

»  Consejo.
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6. F1 acta de la reunién, firmada por el Presidente y el

Secretario, que la redactard, recogerd los debates en
forma sucinta y el texto de los acuerdes, asi como el

resultado de las vetaciones,

. Los ¢Consejeros serin compensados de los gastos qus les

origine su funcién. Cuando realicen tareas de gestién
directa podrén percibir la remuneracidén que fije la
Asamblea General. En ningtin caso esta remuneracién podra
establecerse en funcién de los resultados econdmicos del

ejercicio social.

ARTICULG  35.- Incapacidades e incompatibilidades

1.

3.

No podrdn ser miembros del Consejo Rector guienes incurran
en cualquiera de las causas de incompatibilidad, incapacidad
y prohibiciones establecidas en el Articule 61 de la Ley
1/2003, de 20 de wmarzo, de Cocoperativas de las Tlles

Balears.

Cuando 1la Cooperativa deba obligarse- con cualquier
miembre del Cansejo Rector, de la Direccién, los
Interventores, 1los cdnyuges, la personé con quien convivan
habitualmente o alguno de sus parientes hasta el tercer
grade de consanguinidad o. segunde de afinidad, serd
necesaria la.avtorizacién expresa de la Asamblea General..
No serd preceptiva la autorizacidén cuande se trate de’
relaciones propias de la condicién de secio, sin perjuicie
de 1o establecido en el articulo 61.2 de la la Ley 1/2003,
de 20 de marzo, de Cogperativas de Las Tlles Balears. Los
miembras en quienes concurran estas cireunstancias’ no

podran tomar parte en la correspondiente votacién.

(

)
(=)
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ARTICULO 36.~ Responsabilidad de los miembros del Consejo

Rector

1l.Los miembros del Consejo Rector desempeilardn su carge c¢on la
diligencia y buena fe gue corresponde a un representante
leal y ordenado gestor. Deben guardar -secretQ sobre los
datos que tengan cardcter confidencial, ain después de cesar

en sus funciones.

2.Los wiembros del Consejo Rector responderén solidariamente
frente a la Cooperativa y frente a los scclos, del perjuicic
causado por los actos u omisiones contrarios a la Ley o a
estos Estatutos, o por los realizados sin la diligencia que

le es debida,

3. Ea responsabilidad frente a terceros se depurard conforme a

lo establecido en la Ley en cada ¢aso.

4.La aprobacidn, por la hsamblea General, del Batance, la
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, la propuesta sobre
distribicién de les resultados del ejercicio econdmico y la
Memoria explicativa, no significa el descargo de los
miembros del Consejo Rector de la responsabilidad en gue

pudieran haber incurrido.

5. La accidén de responsabilidad contra los mwiembros del
Consejo Rector, se reygird conforme a lo establecido en el
articule 64 de la hey 1/2003, de 20 de marzo, de

Cooperativas de Las Illes Balears.

ARTICULO 37.- Impugnacién de los acuerdes del Consejo Rector

Los acuerdos del Consejo Rector gque se estimen nules o

anulables podrdn ser impugnados en la forma y plazos

' -.establecidos en el articulo 54 de la ELey 1/2003, de 20 de

Lj@agzo, de Cooperativas de Las Tlles Balears.
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ARTICULO 38.-. Delegacidén de Facultades

i.- El consejo Rectoxr podrd designar de entre sus miembros un
Consejero Delegado, en quien se delegaré de manera permanente

o por un periodo determinado alguna de sus facultades.

2.- Las facultades que se le pueder delegar son todas las que

correspondan al Consejo Rector excepto las siguientes:
a) Fijar las directrices generales de la gestioén.

b) Presentar a la BAsamblea General las cuentas del
ejercicio, balance social, informe scbre la gestion y
proponer la distribucidn o asignacién de los excedentes y

de la imputacién de pérdidas.

c) Otorgar poderes generales.
d) Autorizaciones para prestar avales, fianzas o garantias

reales a otras personas.

e) Las que han estado delegadas por la Asamblea General a
favor del Consejc Rector, excepto qug concurra una

autorizacidn expraesa.

3.~ La delegacién de facultades al Consejero Delegado ¥y la
designacion del miembro del consejo Rector gue haya de ocupar
dicho cargo, exige para su validez el voto favorable de 1la
mayoria absoluta de los miembros del Consejo Rector y se ha de
inscribir en e! Registro de Cooperativas en los términos
previstos en el articalo 17 de la Ley 1/2003, de Coopefativas
de las Illes Balers.

ARTICULO 29.- Direccién o gerencia
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1. E1 Consejo Rector podrd acordar la existencia en la
Cooperativa de una Direccitn o Gerencia, unipersonal o
colegliada, de acuerde con lo establecido en el articule
556 de la ley 1/2003, de Cooperativas de les Illes

Balears.

" 2. El nombramientc del director se ha de realizar por el

Consejo Rector y se ha de comunicar a la primera
Asamblea Generzl que se celebre, debiendo constar en el

orden del dia correspondiente.

w2

La competencia se extiende a los asuntos concernientes
al giro o trafico empresarial ordimarie de 1a
cooperativa. Los actes de disposicién relativos =z
derechos reales, fianzas o avales con carge al
patrimonio de la cooperativa requieren siempre " la
autorizacidén expresa del Consejo Rector, a excepcién de
agquellos gue formen parté de la actividad propia de 1la
cooperativa y sin perjuicico de o que establece el
articule 53 de la Ley‘l/2003, de Cooperativas de les

Illes Balears.

" Seccién Tercera.~ De- los Interventores y Auditoria Externa

ARTiCULO 40.- Horbramiente de los interventores y su

responsabilidad.

1. La Asamblea General nombrard a los Interventores de la
Cooperativa de entre los soclos elegidos mediante votacidn
secreta y por mayoria simple y por un periodo de cuatro
afios, pudiendo ser reelegidos por periodes sucesivos.

2. Cuande resulte elegida una perscma Jjuridica, ésta

designard a la persona fisica que la represente para el
ejercicic de las funciones propias del cargo, subsistiendo
la <representacién mientras no se notifique de forma

fehaclente su expresa revocacidn.
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. La responsaPilidad frente a terceros se depurard conf

. Ho podran ser nombrado Interventor quienes Incurran en

cualquiera de las causas de incompatibilidad, incapacidad
y prohibiciones establecidas en el Articulo 6l de la Loy
1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de las Iiles

Balears.

. Bl noimero de Interventores titulares de la Cooperativa

sera de tres y éstoq adoptardn los acuerdos por mayoria
simple, debiendo levantar una sucinta actora de los

mlsmos, que serid firmada por la mayoria de los asistentes.

. Bl nombramiento de Interventor surtirid efecto desde su

aceptacién y continuarid ostentando su cargoe hasta el
momento en que se produzca su renovacién, por la Asamblea
General aungue haya concluido el periodo para el gue fue

elegido.

. Los Interventores seran compensados, en tedo caso, por los

gastos que les cause el ejércicio del cargo.

. 1.os Interventores desempefaran su cargo con la diligencia

y huena fe gque corresponde a un representante leal ¥y
ordenado gestor. Deben guardar secretc sobre los dates que
tengan carécter confidencial, aon despuéds de cesar en sus

funciones.

. Tos Interventores  responderdn solidariamente  frente a la

Cooparativa y Erente a les socios, del perjulcio causado
por los actos u omisienes contrarios a la Ley o a esatos
Estatutos, o por los realizados sin la diligencia que le

es debida.

a lo establecido en la Ley en cada caso.
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10. . TLa acelidn de responsabilidad contra los
Interventores, se regird conforme a lo establecido en el
articulo 64 de la TLey 1/2003, de 20 de marze, de

Cooperativas de Las Illes Balears.

ARTicULO 41i.- Funciones vy Facultades.

1.%Lo3 Interventores, ejercen las funcionss que expresa@ente se
les encomienda en el articule 58.1 de la Ley 1/2003, de 20

de marwo, de Cooperativas de Las Illes Balears.

2.%Las cuentas anuales, constituidas por el Balance, la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias y la Memoria explicativa, antes de
ser presentadas para su aprobacién a la Asamblea General,

deberan ser censuradas por los Interventores.

3.1L0s Interventores dispondran de un plaze de un mes desde que
las cuentas anuales les fueren entregadas por el Consejo
Rector, para entregar el informe emitido por escrito,
proponiendo su aprobacién o formulando los reparas que
eatimenlconvenientES. 8i come consecuencia del informe, el
Consejo Rector se viera obligade a modificar o alterar las
cuentas anuales, los Interventores. habran de ampliar su
informe sobre los cambios introducidos. El mismo plazo
dispondr& para entregar el informe sobre la propuesta de

distribucién de excedentes o imputacidén de pérdidas.

4.Los Interventores tienen derecho a obtener del Consejo
Rector . todos los informes y documentos que consideren
oportunos., También tienen derecho a consultar y comprabar,
en cualguier momento, toda la deocumentacidn sociél,
econdmica y contable de la Cooperativa y proceder a las
) verificacicnes gue estimen necesarias, no pudiendo revelar a
".los dem&s socios o a terceros el resultade de las

° actuaciones o las informaciones recibidas.
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5.E) iunforme de los Interventores se recogerd en el Libro de

Informes de la censura de cuentas.

ARTICULO 42.- Auditoria extexna.

1. Las cuentas anuvales y el Informe de gestion deberan ser

verificadas por personas fisicas o juridicas ajenas a 1a

Cooperativa, conforme a las normas establecidas, en los

siguientes casos:

a) Cuando asi lo acuerde la Asamblea General, que podré

b

adoptar dicho acuerdo aungue el asunto no conste en

_el Orden del Dia, asi como en los supusstos previstos

en ia ley de Auditoria de Cuentas. Fos gastos de la
auditoria seran por cuenta de la Cooperativa. En
ambos casoes  se  depositard en el Registzo  de
Cooperativas en el plazo de los dos meses siguientes

a su aprobacién por la Asamblea General.

Cuando lo soliciten, por escrito, al Consejo Rector,

el 25 por ciento de los socios de la Cooperativa. En

- este supuesto, los gastos de la auditoria externa

serin por cuenta de les solicitantés, exceprto cuando
del Informe: de auditoria rasulten vicios Q
irregularidades  esenciales de la  contabilidad

aprobada.

2, Iia Asamblea General desigﬁaré a los auditores de cuentas

antes de gue finalice el ejercicio a auditar, a partir de

la fecha de adopecién del acuerdo,

CAPITULO IV

REGIMEN ECONOMICO DE LA COOPERATIVA
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ARTfCULO 43.- Responsabilidad.

1. Los socles no responderan personalmente de las deudas
A sociales, Su responsabilidad por las deudas esta
limitada a las aportaciones al capital social gue hayan

suscrito,

2. Ho obstante, el soclo gque cause baja en la Cecoperativa
responderad persomalmente por las deudas’ sogiales, previa
excusidn del haber social, durante cinco. afios desde 1a
pérdida de su condicién de socio, por las obligaciones
contraidas por la Cooperativa con anterioridad a su
baja, hasta el importe reembolsade o pendiente de

rembolsar de sus aportacicnes al capital social.

3, Los acreedores personales de los sccios no tendran
derecho algunc sobre los pienes de la cooperativa ni
sobre las aportaciones de les socios al capital social,
gue son inembargables. Todo ello, sin menoscaho de 1os
derechos que pleda ejercer el acreedor sobre los
reembolsos, intereses en su caso,- y retornos que

correspondan a2l socio.

ARrfCcULG 44.- Capital Social.

1. El capital social estarad constituido pox las aportaciones
obligatorias y voluntarias de los socics, que podran ser:

a) Aportaciones con derecho a reembolso en casc de baja.

b) Aportaciones cuyo reembolse en caso de baja puede ser

rehusade incondicionalmente por el consejo rector.

2. La transformacién obligatoria de las aportaciones con
derecho de reembelso en <aso derbaja esn aportaciones cuye
reembolso pusde ser rehusado incondicionalmente por el
consejo rector, o la transformacidn inversd, requerird el
acuerdo de la asamblea general, <ue debera ser adoptado
por la mayoria exigida para la medificacién 'de los
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estatutos. El socio disconforme podrd darse de baja,

calificandose ésta como justificada.

3. Las aportaciones obligatorias al capital social se
acieditarén madiante inécripcién en el Libro de
aportaciones él capital focial en el gue se reflejarén las
cuantias de las aportaciones suscritas y de las
desembolsadas y fechas de las mismas, las actualizacioneg
de ias aportaciones, ési como las deducclones de éstas en
satisfaccifn de 1las pérdidas imputadas al socio. las
aportaciones wvoluntarias al capital social, deberan estar
debidamente diferenciadas, haciéndose c¢onstar, ademis de
los datos establecidos para las anteriores, la fecha del

acuerdo de emisidén y el tipo de interés fijado.

4. El importe total de las aportaciones de cada socic no
podra exceder de un tercio del capital social. Para
determinar la cifra de capital social desembolsado, se
restardn laa deduccioues.realizadas sobre las aportaciones

en satisfaccién de las pérdidas imputadas a los socios.

5. Las aportaciones se realizardn en moneda de curso legal.
Mo obstante, el Consejo Rectoer o la Asamblea General
podran admitir aportaciones en bienes o en derechos
susceptibles de valoracién econémica. El Consejo Rector
designard une o varies expertos independientes para
.elaborar un informe de valoracién, ¥y 81 1o estima
adecuado, fijarid la valoracién de estas aportaciones. Tos
Consejeres responderdn solidariamente durante cinco afios
de la realidad de estas- aportaciones y del valor que se

les haya atribuido.

ARTECULO 45.- Capital social minimo

Rl capital social mwminimo con el gque puede funcionar
Cooperativa y gue <deberid estar totalmente suscrite

desenbolsade se £ija en 1,803,000 euros,
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ARTICULO 46,~ Aportaciones obhligatorims al capital

1.%La aportacién obligatoria ninima para ser socio serd de .
301,00 euros, cuya cantidad debexd desembolsarse, para

adquirir la condicidn de socio.

2.%a Asamblea General por mayoria de dos tercios de los votos
presentes y representados podrd acordar Jla exigencia de
nuevas aportaciones obligatorias, fijando la cuantia, plazos
y condiciones ¢del desembolso. El  socle que tuviera
desembolsadas - aportaciones voluntarias, . realizadas
anteriormente, podrid aplicarlas a cubrir, en todo o en
parte, estas nuevas aportaciones chligatorias, E1 socie
disconforme podra darse justificadamente de baja con los
efectos y las condiciones establecidas en la Ley 1/2003, de

20 de marze, de Cooperativas de las Illes Balears.

3.BEl socio que no desembolse las aportaciones en los plazos
previstes incurrird en mora, por el solo vencimiento del
plazo y deberid abonar a la Ccoperativa el interés legal ¥y
resarcirla de los daflos y perjuicios causades por la

morosidad.,

4. Elj socic gue incurra en mora podra ser suspendide de sus
derechos politicos vy econémices hasta que normalice su
situacién, ¥y si no realiza el desembolso en el plazo de
treinta dias desde gue fuera requerido, pc.)dré ser dado de
baja obllgateoria, si se trata de la aportacién obligatoria

minima para ser socio, o expulsado en los demis supuestos.

5. En todo caso, la Cooperativa podréd proceder judiclialmente

contra &l socio moroso.

ARTICULO 47.- Aportaciones de los nuevos socios al capltal
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1.La Asamblea @General fijaréd anualmente la cuantia de las
aportaciones obligatorias - de los nuevos socios y  las
condiciones vy plazbs para su desembolso, armonizande las
necesidades econdmicas de la Cooperativa y el principio de .

facilitar su incorporacién.

2.8u importe mno podrad ser inferior a la cantidad establecida
en el namere 1 del articule 46 de estos Estatutos come
aportacién obligatoria para ser socie, ni superior al total
de las aportaciones obligatoriés efectuadas por los sccios
existentes, actualizadas en Xa cuantia qué resulte de aplicar

el fndice General de Precios al Consumo.

3. La Asamblea General podrd acordar gue las aporfaciones al
capital social de los  nuevos socios  se efectien
preferentemente mediante la adqguisicidén de las aportaciones
previstas en el articulo 69.1.b) de la Ley 1/2003, de 20 de
marzc, de Céoperativas de las Illes Balears, cuyo reembolso
hubiese sido solicitado por baja de sus titulares., En este
caso, la adquisicion se preducird por orden de antigitedad de

las solicitudes de reembolso de este tipe de aportaciones, y

en case de solicitudes de igual Fecha, la adquisicidn

distribuird en proporcién al importe de las aportaciones

ARTICULO 48.- Aportaciones Voluntarias al capital

i. La Asamblea General podrad acordar la admisién de
aporthciones voluntarias de los socios al capital ©
seccial. E1 acuerdo establecerd la cuantia global

" maxima, las condiciones y el plazo de suscripciém.

2. Las aportaciones voluntarias deberin desembolsarse
totalmente en el momente de la suscripcidén, y tendrén
carfcter de permanencia, propio del capital social del

que pasan a formar pacte.
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BRRTICULO 49.- Remunseracidén de las aportaciones. Inteveses

w

Las aportacicnes obligaterias desembolsadas, devengarin:

el tipo de interés gue acuerde la Asamblea General.

Las aportacioness wvoluntarias devengaran el tipe de

interés que fije el acuerde de emisidén de las mismas.

En ningan caso, el tipo de interés a devengar por "las
aportaciones de los socios podra exceder en mas de tres

puntos el tipo de interés legal del dinero.

81 la asamblea general acuerda devengar intereses para
las aportaciones al capital social o repartir retorrnos,
previstas en el articulo 69.1.b) de la Ley 1/2003, de 20
de marzo, de Cooperativas de las Illes Balears, de los
socios que hayan causade baja en la cooperativa y cuyo
reembolso haya side rehusade por el consejo rector,
tendrin preferencia para percibir la remuneracidén gue se
establece en estos estatutos, sin gue el importe total
de las remuneraciones al capital social pueda ser

superior a los resultados positivos del ejercicio.

ARTICULO 50.- Actualizagién de¢ las aporitaciones

1.

3% ]

Mediante acuerde de la Asamblea General, en cada
ejerclcio econdmico, podrd actualizarse el balance de la
Cooperativa con la actualizacién de las aportaciones
desembolsadas y existentes en la fecha del cierre del
ejercicio econdémico, con las limitacicnes y de acuerdo
con lo establecido en el articule 74 de la Ley 1/2003,
de 20 de marzo, de Cooperativas de las Tlles Balears.

Cuando se cumplan los requisitos legales’ para disponer
de la plusvalia resultante, por acuerdo de la Asamblea
Pégina 48 de 61
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General, se destinard a la actualizacién del valor de
las aportaciones al capital social o al incremento de
los fondos de reserva, obligatorios o voluntaries, en la
proporcién acordada y que se estime conveniente, y con
laz limitaciones en cuante a la disponibilidad dexivadas

de la normativa sobre la actualizacidén de balances.

3. En casc de pérdidas sin cempensar, la plusvalia se
aplicara en primer luéar a compensarlas, y al resto, la
Asamblea General, podrd acordar el destino qus estime

conveniaente.

ARTICULO BI.- Transmisidén de las aportaciones de los socios

1.Las éportaciones de los socios stlo podrén transmitirse:

a) Idr actos “inter vivos” dnicamente a otros socios de la
Cooperativa en los términos fijados en ‘estos estatutos vy
respetande los limites fijados en el articule 69.4 de la Ley
1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de las Illes
Balears,
b} Por sucesién “mortis causa” si los derechohablientes scn
socios o, si no lo son, con la admisién previa como tales,
realizada de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23 de
la Ley 1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de las Illes
Balears.

2.En este Gltimo supuesto, la participacién del causante en la
Cooperativa se repartird entre los derechohabientes en la

proporcidén que legalmente les corresponda. Cada unc de ellos

podrd solicitar al Conseje Rector, en el plazo de SGi“QﬁﬁﬁLO&km
),

: i 1 PR §. %

meses, la liguidacién de su parte o su admisién como socayy ﬂ“ffm?.?

y en-la cuantia que le_hayé correspondido en la parti

hersditaria. Si ésta fuera inferior a la participac

2
obligatoria que deba realizar el nuevo socio, casc de 5%

admitido como tal, deberd suscribir y en su caso desembolsar

la diferencia en el momento en que adguiera dicha condicidn.
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3.En los supuestos previstos en el apartade 2, el adguirente
" de las participaciones no estara obligado a desembolsar
cuotas de ingreso por las ‘participaciones recibidas del

familiar ¢ causante.
ARTICULO 52.-~ Custas de ingreso y periddicas

1. La Asambiea General podrd establecer y fijar cuotas de

ingresoc a pagar por los nuevos sccios en la Cooperativa,

2. La Asamblea podrd acordar la parte del importe de la cuota
de ingrese que ha de desembolsarse para adquirir la
condicidn de socio y los plazos y condiciones en que habra

‘de desembolsarse el resto.

3. Las cuotas de ingreso no integrardn el capital social ni
seran reintegrables, y se destinardn z nutrir el Fondo de

Reserva Obligatorio.

4. La Asamblea General podra establecer y fijaf el Importe de
cuotas periddicas y modificar su cuantia, que no

integraran el capital social ni serdn reintegrables.

ARTICULC 53.- Oktras Financiaciones que no integran el Capital

Social

l.La BAsamblea General podrd acordar la admisién de
financiacién voluntariz por los soclos, bajo cualguier
modalidad juridica y con el plazo y condiciones gue se
establezcan en el propio acuerdo. En ningin caso integ}arén

el caplital social.

2.La Ccoperativa, previo acuerdo de la Asamblea General, podré

© . emitir obligaciones, cuyo régimen de emisién se ajustard a

Pagina 60 de 61

Estalutos de la Sociedad Cooperativa Limitada, *ParcBIT Energia | Allres Serveis”




BRI 4,
! @ﬁ

e\*\“

lo dispuesto en la legislacidn vigente, debiendo practicarse
las oportunas inscripciones en el Registro de Cooperativas,

as5i como titulos participativos,

3.Los pagos que satisfagan los socios para la obtencidn de los
bienes y servicios propios de la actividad de 1la
Cooperativa, mno integrardn el capital social y estaran

sujetcs a las condiciones: establecidas por la sociedad,

RRTICULO 54.- Reembolso de las aportaciones

"1.En caso de baja del socio, éste o sus derechohabientes en
caso de fallecimiente estan facultades para exigiz el
reembolse de las aportaciones al capital social gue tuviese
el socio, de acuerdo con las normas de liquidacidén que se

establecen en los apartados siguientes.

a) La liguidacién de estas aportaciones se hard segin
el balance de cierre del ejercicio en el que se
produzca la baja, sin qgue se puedan efectuar
deducciones, salve las sefialadas en los supuestos
previstos en la Ley 1/2003, de 20 de marzo, de
Cooperativas de las Illes Balears y en los presentes

Estatutos,

b) Se determinara el valor tedrico actualizado de 1la

aportacién del socio, aplicando el indice de precios

al consumo de cada afio desde su incorporacién a la
" cooperativa o desde su dltima actualizacidn, para el

caso de gue haya habido alguna.

c) Se deducirdn del wvalor acreditado de las
aportacicnes las pérdidas imputadas e imputables al
soclo, reflejada; en el balance de cierre del

ejercicic en el gque se produzca la -baja,
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rector tendrd un plazo de tres meses desde la fecha

de la aprobacidén de las cuentas del ejercicico en
que haya causado baja el socio para efectuar
céloulo del importe a retornar de sus aportaciones

capital social, que le deberd ser comunicado en

el
el
al
un

plazo maximo de treinta dias desde la adopeién del

acuerde de liguidacion. E1 socio disconforme con el

acuerdo de la liquidacién efectvada y . notificada por

el consejo rector podra impugnarle por el mismo

procedimiento previsto en el articule 253 la Ley

1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de las Illes

Balears. Asimismo, se practicarédn las deducciones cue

sean procedentes de acuerdo con la Ley 1/2003, de 20

de marzo, de Coeoperativas de las Illes Balears y en

los casos de baja no justificada por incumplimiente

del periode minimo de permanencia a ~que

hace

referencia el articulo 24 de la Ley 1/2003, de 20 de

marzo, de Cooperativas de las Ilies Balears,

s€

establece una deduccidén del 20 por ciento sobhre el

importe resultante de la ligquidacién de

aportaciones cbligatorias.

las

d) Ho obstante el socio que sgea declarade de baja

responderd personalmente por las deutdas sociales,

previa exclusién del haber social, durante cinco afios

desde la pérdida de la condicidn de socio, de las

deudas que se’ reclamen a la cooperativa y no haya

sido posible imputarlas durante el periodo

que

ostentd dicha condicién y hasta el limite del importe

reembolsado de sus aportaciones al capitsl social.

e} El importe neto resultante del apartado ¢) de este

articulo se liguidard con cargo a:

a) La aportacién al capital acreditado en
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1/20603, de 20 de marzo,-de Cooperativas de las

Illes Balears.

b) 8i hay un fondo de resexrva para el reemholso
de aportaciones, en la proporcién que le
corresponda de éste, segin el nimero de socios y
la dotacién existente en el uomento de baja del

gocio.

f} En el «caso de baja justificada no se podrd

practicar ninguna deduccién.

2, El plazo de reembolso no podri exceder de c¢inco afios a
partir de la fecha de la baja o de wun afio en caso de
fallecimiento, desde gue el hecho causante se ponga en
conocimiento de la Cooperativa, ligquidable anuélmente Yy con
derecho a percibir el gocio o sus derechohabientes el interés

legal del dinero sobre la cantidad no reintegrada.

3. Una vez acordada por el consejo rector la cuantia del
reembolso de lés aportaciones, ésta no serd susceptible de
actwalizacidn, pero dari derecho a percibir el interés legal
del dinero, gue deberd ‘abondrse anualmente juntoe con, al

menos, una guinka parte de la cantidad a reembolsar.

ARTICULO 55.- Ejercicio econémico

1. E1 ejercicio econdémico coincide con el afic natural y con
referencia a dia 31 de diciembre gquedaréd cerrado el
ejercicio social de la Cocperativa.

2. La determinacién de los resultados del eglercicio

general contable.
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3. Tendrdn la consideracién de gastos las partidas
ostablecidas en el articule 79.2 de la Ley 1/2003, de 20

de marzo, de Cooperativas de las Illes Balears

arTfCULO 56.~ Aplicacidn de los excedentes

1. ‘Bl resultado econdmico procedente de las operaciones con
los soclios después de haber deducido las pérdidas de
cualquier naturaleza de ejercicios anteriores y antes de
considerar el impuesto de socledades, constituye el

excedente cooperativo.

™

Del excedente cooperativo, se destinard al menos el veinte
por clento al fondo de reserva obligatorio, el cinco por
ciento al fondo de educacidén y promocidén y el diez por
ciento, al fondo de reserva para retorno de aportaciones,

en su caso.

3. be los resultados extracooperativos y extraordinarios y de
lééaprocedentes de plusvalias, despugés de haber deducido-
las pérdidas de cualguier naturaleza .de ejercicios
anteriores y antes de considerar el impuesto de
sociedades, se destinard al menos el diez por ciento al
fondo de reserva para ) reembolso de aportaciones en su

case, ¥ el restoc al fondo de reserva obligatorio.

4. 8e considerardn extracooperatives los heneficios que
tengan alguno de los siguientes origenes:
a) De las operaciones con terceros,
b} De fuentes ajenas a los fines especificos de la
Cooperativa
¢} Los derivades de inpversienes o participaciones en
sociedades de naturaleza no Cooperativa, salvo las
- que realicen actividades preparatorias,
"Ti complementarias o aubordinadas a la propia

actividad de la Cooperativa.
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d} Los procedentes de plusvalias derivadas de la
enajenacién del active inmovilizado no reinvertidas
en su totalidad en activos de idéntico destino en

un plazo no superior a dos afios,

5., Constituye el excedente neto de la Cooperativa, el gue
resultado econdmico obtenido después de haber aplicado los
fondos indicados en los apartados 2 v 3 de este articulo ¥

el impuesto de sociedades.

6. Al excedente disponible se daré el destino acordade por
la Asamblea General, en cada ejercicié ecendmico, pudiendo
aplicarlos discrecionalmente a los siguientes fines:

a. Al retorno cooperativo,

b. Al incrementar el Fondo de Reserva obligatorio.

c. Al incrementar el Fondo de Educacidén y Promocidn.

d. A incrementar el Fondo de Reserva para el reembolso
de aportaciones, a gue se refiere el articulo 84 de
la Ley 1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de les
Illes Balears y articulo 6L de estos Estatutos.

.ARTICULO 57.~ Hl xetorno cooperative

1. 8i la Asamblea General, acuerda el retorno cooperativo se

acreditard a los socios en proporciénm a las operaciones,
actividades o servicios cooperativizados realizados por cada
socio en la Cooperativa. Bn ningin caso se podrd acreditar
el retorno cooperativo en fuacidn de las aportaciones del
socio al capital social.

2.La Asamblea General, por mis de la mitad de los votos

validamente expresados, fijarad la forma de hacer efectivo el
retorno cooperative acreditado a cada socio, de acuexde con

las siguientes modalidades:

la Asamblea General,
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»)Que se incorpore al capital social, dande lugar al
correspondiente incremento de las aportaciones

desembolsadas de cada socio al referido capital social.

ARTICULO 5B.- Imputacidn de pérdidas

1.5%e imputaridn en su totalidad, al PFondo de Resexva

2.

3.

a)

. b}

obligatoric, las pérdidas que +tengan su origen en los
conceptos previ,shi:os en el apartado 4 del Articuleo 56 de
¢stos Estatutos. '

i el importe del Fondo de Reserva obligatorio fuese
insuficiente para compensar las pérdidas a que se refiere el
apartado primero de este articule, la diferencia se recogera
en una cuenta especial, para su amortizacidén con cargo a
futuros ingresos del Fondo de Reserva obligatorio, dentro

del plazo maximo de siete afios.

lLias pérdidas del ejercicie cuya imputacién ne corresponda
realizar conforme a 1o establecido en el apartade primero de
este articulo, se imputarin de acuerdo con las siguientes

normas.:

$e imputara al Fondo de Reserva obkligatorio el porcentaje
que acuerde la Bsamblea General, y que comg miximo, serd el
porcentaje medio de los gue se ha destinade a los fondos
legalmente obligatorios ef\ los vltimos- cinco aflos de
excedentes positivos, o de su constitucién si ésta no es
anterior a cinco afios.

La cuantia no compensada de los fondos obligatorios o
voluntarios se imputarédn a los socios en proporcién a las
operaciones, los servicios o las actividades realizadas por

cada uno de ellos con la cooperativa.
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4. Las pérdidas imputadas a cada socio se abonardn en
alguna de las formas previstas en el articulo 8l de la Ley
1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de les Illes

Balears.

Articulo 59. Fondo da Reserva obligatorio

1‘.

El Fondo de Reserva obligatorio, destinadao 2 la
consolidacién, desarrolio y garantia de la Cooperativa, es
irrepartible enktre los socios, incluso en caso de disolucidn

de la Sociedad,

2.Hecesariamente se destinard a este Fondo:

a) Bl poréentaje‘que se destine de acuerde a lo dispuesto
en el articuleo 56 apartados 2, 3 y 6 de estos Bstatutos.
b)Las deducciones sobre las aportaciones obligatorias en

los supuestos de baja del socio.
c) Las cuotas de ingreso y periddicas.
d) El porcentaje, sobre el resultado de la actualizacion de

aportacicones, en su caso,

Artieculo 60. Fondo de Educacién y Promocién

1. E1 fondo de educacidn y promocidén se destinard a las

actividades gue cumpla alguna - de las finalidades
establecidas en el articulo 83 de la Ley 1/2003, de 20 de
marzo, de Cooperativas de les IllesVBalears. Las lineas
bidsicas y «criterios a seguir serdn accrdados por la

Asamblea General.

. 8e destinar&n necesariamente al fonde de educaciédn y

promocion:

a) Bl porcentaje establecido en el articulo 56 apar

2 y & de estos Estatutos,
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b) Las sanciones econdmicas establecidas en los estos
Estatutos que imponga la Ceooperativa a sus soclos.
c} DLas deducciones sobre las aportaciones obligatorias

de capital en la baja no justificada de los socios.

3. E1 fondo de Educacién y Promocidn es inembargable de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 83.3 de la Ley
1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas de les Illes
Balears. Tampoco podrd repartirse entre tos socios ¥ su
dotacién deberd f£figurar en el pasivo del balance con

soparacién de las demés parktidas,

Articule 61. Fondo de Reserva para el reembolao de

aportaciones.

i. La Asamblea General podrd acordar la constitucidn
de un Fondo wvoluntario de i:eserva para reembolso
de aportaciones. Este fondo se aplicard en el
momento de la baja del socio de la ‘cooperativa
para compensar el efecto inflacionisi:a que hayan
tenide sus aportaciones al capital social. lLas
disposiciones relativas a este fondo sa establecen
en el articule 76.c.2} de la Ley 1/2003, de 20 de
marzo, de Cooperativas de les Illes Balears.

2. 8¢ destinardn necesariamenté al fondo.dé reserva
para reembolso de aportaciones, los porcentajes
establecidos en los puntos 1.y 2 del articule
80 de la- Ley 1/2003, de 26 de marzo, de
Cooperativas de les Illes BalearS, hasta alcanzar
el wvaler tedrico actualizade de todas las
aportaciones al capital scciai. A partir de ests
momento, no se efectuwardn las aplicacicnes de

excedentes para este fondo,

3. La dotacidéon de este féndo, en c¢ase de ser
acordado, deberd figurar en el pasivoe del balance
de la cooperativa cob separacidn de las otras
partidas.
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4, El importe del fondo de reserva para reembolso de
aportaciones gue no se haya aplicado debera
materializarse dentreo del ejercicio econdnico
siguiente & aquel en que se haya efectuado la
dotacidén en cuentas de ahorre, en titulos de deuda
piblica o kEitulos de deuda publica emitidos por la
Comunidad Autdénoma de las Illes Balears. Los
rendimientos financieros obtenidos se aplicaran a
la misma finalidad. Estos depdsitos o titules no
bodrén ser pignorados ni-afectados a préstamos o
‘cuentas de crédito.

5. Tawbién podrin destinarse a este fondo los
excedentes disponibles que acuerde la asamblea
general.

6. E1 fondo de reserva para reembolso de aportaciones

no podrd tener otro destino difcrente a lo que ha

originado s cona

capituno v

DE LA DOCUMENTACION SOCIAL Y CONTRBILIDAD

Articule 62. Documentacidn sceial.

La  Ccoperativa llevari en orden y al dia los siquientes

Libros: 2

a} Libro de Registro de Sorios.

b) Libro de Actas de la Asamblea General.

¢} Libro de Actas del ansejo‘Rector ¥, de los interventores,
en su'caso, de fos Liqﬁidadores.

d) Libro de Inventarios y Cuentas Anuales y Libro Diario.

e} Libro de Registro de aportaciones al capital social,

e) Cualesquiera otros que vengan exigidos por disposici

legales.
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Articulo 63. Contabilidad y Cuentas Anuales.

L.a liévanza de la contabilidad, asi como la foxmulacidn y
publicidad de las cuentas anuales de la Cooperativa se ajustardn a
lo establecido en el articulo 86 de la Ley 1/2003, de 20 de marzo,
de Cooperativas de les Illes Balears, ’

Articulo 64.  Auditoria de Cuentas.

La Cooperativa vendrid cbligada a auditar sus cuentas anuales
y el informe de gestidén en la forma y en los supuestos previstos
en la Leﬁ de Auditoria de Cuentas y sus nermas de desaxrrollo o en
cuzlquier otra norma legal <de aplicacién, asi como e lés
supuestos del articule 42 de estos BEstatutos o lo acuerde la

Asamblea General,

Articulo 65. Balance social

#1. Consejo Rector confeccionard el balance social del
ejercieio, que serd presentado a la Asamblea General junto a

las cuentas anuales, para su ¢onocimiento y aprobacion.

CariTULO VX

DE LA MODIFICACION DE LOS BSTATUTOS

Articulo 66. Reguisitos de la_modificacién de los BEstatutos

Cualguier modificacién de los présentes Estatutos deberA ser

adoptatda por la MAsamblea General, y -deberd reunir los

~.  reqonisites siguientes:

a} Informe escrito Jjustificativo de los anteres de la

propuesta. )
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b} Dabera hacerse constar con claridad los aspectos a
modificar en la convocatoria de la Asamblea General.

cl En el anuncio de la convocatoria debera constar
expresamente el derecho de los socios a examinar en el
domicilio social el texto integro de la propuesta y del
informe justificativo, y de pedir la entrega o envio de

los documentos,

cariwULo VIt

DE LA FUSION, ESCISION, DISOLUCION ¥ LIQUIDACION

hrticulo €7. Fusidn, escisién, disolucidn vy liquidacidén

La fusidén, escisidn, disclucién ¥y liguidacidén de la Cooperativa se
llevard a cabo por acuerdo de la Asamblea General, de conforwmidad
con lo dispuesto en la Ley 1/2003, de 20 de marzo, de Cooperativas
de les Illes Balears.

DISPOSICION TRANSITORIA. ILos sociocs no propietarios de la
Cooparativa que no ostenten la cesidn del 50% o del 100% del
coeficiente de participacién asignade al local, por =acuerde de
cesién del propietario, dispondrén de un plazo de tres meses
désde 1a aprcbhacién de los presentes Estatutos para solicitar la
haja de la Cooperativa, tranascurrido sl cual se cursard la baja
obligatozia por acuerde del Consejo Rector, pravia audiencia de
la persona interesada, de econforxmidad con lo dispueato en el
articulo 25 de la Ley 1/2003, de 20 de marzo de Cooperativas de’

las Illes Baleaxsa,

DISPOSICION FINAL, En todo lo no previste on estos Estatutos se
aplicarén las disposiciones de Ia Ley 1/2003, de 20 da marzo da

Cooperativas de las Illes Balears,

%
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